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ELOTERJESZTES
Kunfehérto Kozség Polgarmesterétol
Kunfehérté Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2023. november 29. napi nyilt

iilésére
Targy: Mozgaskorlatozottak helyi csoportjanak
tdmogatdsa
Az eldterjesztést készitette: Kissné dr. Baics Agnes jegyz6
Racskainé Stefanovics Titanilla pénziigyi
ligyintézo
Eléado: Huszar Zoltan polgarmester
Targyalas modja: Az el6terjesztést a képviseld-testiilet

Magyarorszag helyi ©Onkormanyzatairol szold
2011, évi CLXXXIX torvény (tovabbiakban
Motv.) 46.§. (1) és (2) bekezdéseire figyelemmel
nyilvanos {ilésen targyalja

Szavazas modja: Az Moty 48.§.(1) bekezdése alapjan nyilt
szavazas, az Motv 50.§-a valamint Kunfehérto
Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzatardl szolo
12/2019. (X.18.) 6nkormanyzati rendelet 26.§.(2)
bekezdésében foglaltak alapjan a 25.§. szerinti
egyszerll szOt6bbség



Kunfehértd Kozség Polgarmesterének

ELOTERJESZTESE
a Képviseld-testiilete 2023, november 29-i iilésére
Mozgaskorlatozottak helyi csoportjanak tamogatasi kérelme targyiban

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Mozgéaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiiletének elndke Hand Mihaly hivatkozva
Kunfehérté Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének az énkorményzati tAmogatdsok
rendjérdl szolo 9/2016. (V01.29.) dnkorményzati rendeletére, tdmogatasi kérelmet nytjtott be
Kunfehérté Onkormanyzatinak Képvisels-testiiletéhez.

Kérelméhez mellékelte a birdsagi nyilvantartasi lapot, Alapszabalyt és aldfrasi cimpéldanyt.

A rendelet célja, hogy Kunfehérté Onkorményzata timogassa azon tevékenységeket, amelyeket
a Kunfehérton €16 vagy dolgozo polgarok dnszervezddd kézosségei, a tarsadalmi és gazdalkodd
szervezetek, maganszemélyek végeznek az Onkormanyzati feladatok megvalésitisa, a
polgéarok kézéletbe vald bevondsa, a telepiilés fejlesztése és szépitése, a kdrnyezetvédelem, az
arra raszorulék tamogatisa, a kultira és a hagyomdanyok 4poldsa, a lakossag mivelbdése,
oktatdsa, egészségvédelme, sportolasa, az esélyegyenldség megteremtése érdekében.

A tamogatas eélja: Kardcsony mélto megiinnepléséhez az arra raszoruldk tdmogatésa
100.000,- Ft értékben.

A pélyazé az onkormdnyzati rendeletben foglalt feltételeknek megfelel, a sziikséges
dokumentumokat benyQjtotta, a kérelemben megjelslt célra koltségvetési éven belill az
Onkormanyzatté] timogatast nem kapott.

Keérem Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elbterjesziést megtargyalni, a hatdrozati javaslatot
elfogadmi sziveskedjék!

Hatarozati javaslat:

Mozgaskorlatozottak helyi csoportjanak tAimogatasi kérelme

1. Kunfehérté Kozség Onkormanyzatinak Képviselot-testiilete tigy
hatdrozott, hogy a Mozgaskorlitozottak Bacs-Kiskun Megyel
Egyesiiletének Hané Mihaly elnok dltal kozpénzbdl torténd tdmogatasra
benyijtott palyazatat — melyet a kardcsony mélto megiinnepléséhez kivan
felhasznaini — érvényesnek talalja.

2. Kunfehérté Kozség Onkormanyzatinak Képviselot-testillete az
Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési tamogatisi alapbél a



Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete — ezen beliil az
Egyestilet Kunfehértéi csoportja — részére 100.000,- Ft — azaz egyszazezer
forint ~ tAmogatast biztosit az Onkorményzat 2023. évi kéltségvetése
terhére.

3. A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyazati tamogatasi
szerzodés alairasara.

Hatarid6: azonnal
Felelos: Huszar Zoltan polgarmester

Ertesiil: Polgarmester
Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyestilete
Gazdalkodas (helyben)

Kunfeherto, 2023, november 20.

//

Hus#ar Zoltan
polgarmester



TAMOGATASI SZERZODES

amely létrejott egyrészrdl a Kunfehérté Kozség Onkorméanyzata (székhelye: 6413
Kunfehérto, Szabadsag tér 8. — képviselé Huszar Zoltan polgarmester, mint témogato
(tovabbiakban: ramogato)

masrészrol a Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete (szeékhelye: 6000
Kecskemét, Bem u. 14/b, nytsz.: Pk. 60370/1989/2. — képviseld Hand Mihély elntk, Addszam:
19471866-1-03), mint tamogatott (tovabbiakban: famogarott) kozott az alulirott napon és
helyen, a kévetkezdkben megallapitott feltételek szerint:

1.
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A megallapodast kotd felek rogzitik, hogy a tAmogatd a Mozgdskorlatozottak Bacs-
Kiskun Megyei Egyesiilete karitativ munkéjanak segitése céljabdl tdmogatast kivan
nyGjtani a tdmogatottnak, mely szervezet e tamogatast nyugtdzza és elfogadja
kihangsulyozva, hogy azt teljes egészében a tamogatd szandékanak megfelelden
hasznélja fel.

A Tamogatd a jelen szerzddésben rdgzitett vissza nem téritenddé 100.000 Ft, azaz:
egyszazezer forint tamogatast nyujt a tamogatott részére. A tamogatd a tamogatast
akként teljesiti, hogy azt jelen szerzédés alairasat kovetd 5 banki munkanapon beliil, egy
Osszegben atutalja a tamogatott MKB Bank 10102529-79396900-01005007 szamu
szamlajara.

A tamogatd a tamogatas feltételeként kikoti, hogy a fenti tdmogatist a szervezet a
Mozgaskorlitozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete Kunfehértoi csoportja
részére adja at, aki a tdmogatast a helyi hatranyos helyzetii csalddok tdmogatisa
kdltségeihez nytjtja.

. A tamogatott vallalja, hogy a szamara nyujtott tamogatast kizarélag a palydzati cel
megvalositasara forditja. A palyazati cél meghitisuldsa esetén a palyazo a szadmara nyujtott
tamogatast a tervezett cél idépontjat kovetdé 30 napon beltl koteles visszafizetni a
tamogatonak.

. Tamogatott tudomdsul veszi, hogy a tdmogatast csak e szerzddésben, illetve Kunfehértd
Kozség Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének az onkormanyzati tdmogatasok rendjérdl
sz016 9/2016. (VI.29.) onkormanyzati rendeletében foglaltaknak megfeleldé modon
hasznalhatja fel, illetve ezen dokumentumokban foglaltak szerint kell elszamolnia.

Tamogatott koteles a tamogatott program megvalosulasarol Kunfehértd Kozség
Onkormanyzatat tajékoztatni.

. Tamogatott kijelenti, hogy kOztartozasait (vam, kdzponti és helyi ado, illetek) megfizette,
illetve, hogy kdztartozasa nincs.

. A tamogatott tudomadsul veszi, hogy amennyiben tamogatési dsszeg egészét nem forditja a
szerz6désben meghatarozott célra, a fel nem hasznalt Osszeget koteles visszautalni a
tamogatdnak legkés6bb a tervezett cél iddpontjat kovetd 30 napon belil.



9. A timogatott az igénybe vett tamogatasrdl legkésébb 2024, janudr 31-ig kiteles elszamolni
az eredeti szamlak masolataval, valamint a szdmladsszesité benyjtisaval az Onkormanyzat
gazdalkodasa fele.

10. A tamogatott tudomasul veszi, hogy amennyiben a 9. pontban emlitett elszdmolasi
kitelezettségének hatiridére nem tesz eleget, Ugy a tdmogatds teljes Osszegét, az erre
vonatkozo felszélitast kévetd 15 napon belill koteles visszafizetni és részére ujabb tamogatas
3 évig nem folydsithato.

11. A szerzbdésben nem szabalyozott kérdésekben a Polgar Torvénykényv rendelkezései az

iranyadok.

Felek a szerzddést, mint akaratukkal mindenben megegyezét jovahagyolag alairjak.

Kunfehérto, 2023,

Huszar Zoltdn Han¢ Mihdly
tamogato képviseletében .............. tdmogatott képviseletében

Ellenjegyzem: Kissné dr. Baics Agnes jegyzé

Ellenjegyzem: Gémzsik Laszld pénziigyi tigyintézd
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ALAIRASI CIMPELDANY

A?u}irott Hand Mihaly (sziiletési név: Hand Mihaly, szilletett: Mezétir, 1964. szeptember 26.
napén, anyja sziiletési neve: Kiss Erzsébet) 6066 Tiszaalpar, Mikes Kelemen utca 9. alasti
lakos, Magyarorszag allampolgdra, mint a Mozgdskerldtozottzk Bées-Kiskun Megyel
Egyesiilete (nyilvantariasi szama: 03-02-0000270, székhelye: 6600 Kecskemé:, Bem utca
14/b.) (a tové’?biai{ban: Egyvesiilet) képviseletére jogosult elnbke az Egyesiiletet akként
jegyzem. hogy az Egyesilet kézzel vagy géppel elSirt, elényomott, nyomtatott vagy
elobélyegzett nevéhez, (roviditett nevéhez) a nevemet az Egyesiilet nevében snalldan a
hiteles aldirasi cimpéldénynak megfelelden az alabbiak szerint from:

Dr. Mandoli Istvan Géspa:r
tertds helyeftes

Kecskemét 4£sz.

6000 Kecskemeét, Mikes utea 8.

+36 (76) 504 230, +36 (76) 508 120, +36 (76) 508 121
mandaki@makichu

KRID: 342479118 (MOKKIT)

Ugyszdm: 51022/2/371/2022

PR,

Tanfisitvany -
---Tantsitom Handé Mihaly dgyfél (sziiletési neve: Hano Mihdaly, sziiletett: Mezdtur, 1964

s szeptember 26. napjin, anyia sziiletési neve: Kiss Erzsébet) 6066 Tiszaalpéar, Mikes Kelemen
utea 9. alawti lakos, Magvarorszag dllampolgdra — aki személyazonossdgét az elbitem
felmutatont 296017SA szamt személvazonositd igazolvény tipust igazolvannyal, lekeimét
pedig a 356200IL lakeimet igazolé hatdsagi igazolvannyal igazolta — ezen a fenti wAldirdsi
Cimpéldiny” megnevezésii okiraton szerepld aldirdsdnak a valédisigat. :
-~ Ax igyfél kijelentette, hogy olvasni tud, az okirat szivege szerinti nyelvet érti, a2 okirat
rartalmat ismeri. e --
-Elézetesen tdjékoztatiam a személyazonossdg ellendrzésével érintett személyt 2
kozjegyzOkrs] szélé 1991, évi XLI. tbrvény (a tovibbiakban: Kjtv.) 122. §~amak (2)
bekezdése szerinti  személvazonossig-ellendrzés céljardl, moédjarél es taﬁahz}é.rél, a
kézjegyzhi kbzremitkidés megtagadsinak kotelezettségérdl és a Kitv. 122. §-an5:}< (8}
hekezdésében megijeldlt bejelentési kotelezertségérl, valamint az ellendrzés sordn megismert

adatol KezelBserdl, —m-m-mrmmmrm oo i \
—-Kelt Kecskemét, 2022. (kettbezer-huszonkettedik) év februar hénap 28. (huszonnyolcadik)
napjan. -

<




AT AIRASI CIMPELDANY

Alulirott, Varnyu Jézsefné sziiletett EJek Maria Katalin (szilletett: Kiskunmajsa, 1951, marcius
6. anyja neve: Nagy Mdria) 6230 Solivadkert, Ady Endre utca 34. szam alatti lakos, mint a
Mozgishorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete elntkhelvettese az egyesiiletet akként

jegyzem. hogy az egyesiilet eléreirt, illetve eldnyomott vagy nyomtatotf neve f51¢ nevemet
Onaildan az alabbi mddon irom:

.........................................

\famyu }ozsefné

Drr. Mandoki Isevin
ozjemad

G000 Keeskemnét, Mikes utea 8.
Fel 76/508-120 s 7G/218-132
emals mandoleifi-onlne o

51022/11/3040/2019 {igyszam
Dr. Mandold Istvan kecskeméti kézjegvzd 51022--mommmn
TANUSTIOM, DNOGY QZCTimrnnmnmemmsm s s s o ke 1 1 1 8 8 1 e
- ALAIRASI CIMPELDANYT

a mai napon elétiem sajar kezileg irta ald Varnyu Jézsefné sziletett Elek Mérin Katalin
{(szitletett: Kiskunmajsa, 1931, mércius 16, anyja neve: Nagy Méria) 6230 Soitvadkert, Ady Endre
uten  Sd.szém  alati lakos. magvar allampolgdr, aki magdt a 655778 SA szdmi

személvazonositd igazolvanvaval, lakeimét a 294871 YL szamd lakeimet igazolo hatosagi

igazolvanyaval igazolta, - miutdn elOzetesen tdjékoztattam, hogy az eljard kizjegyzhelyettes
jelen okirat készitése soran kiteles a fé] személyazonossdgdrdl igazolvénmyanak
érvényesséeérdl az Orszdgos Kozponti nyilvantartisokbo!l eleldronikus Gton 10riénd adatok
lekérdezésével megpvbzédni. amely eljirds a nyilvéamartasdboél lehivott adatok Orzésére
vonatkozd kolelezettségel, a kbziegvzdi kdzremiikodés kételezd meglagaddsat, illetve
jogosulatlan igazolvany haszndlat eserén rendérhatosigi bejeleniési kotelezetiséget von maga
utén.-

Koziegyzohelveties répzitl, hopy csak az aldirds hitclességéérl felel, nem felel a hitelesiteu
alairast megeléz8 széveprészek valddisdgaért, érvényességéért, jogszeriiségéért, ugyanakkor

terhelik a kézjegvzbhelyettest a 2017, évi LIl valamint a 2017. évi LIL rvényben
meghatarozott kitelezetlségek mmmmnm et e e
Kelt: Kecskeméten, 2019, (keudezer-tizenkilenc) év oktdber hé 22. (huszonkettedik) mpja.n -

-

Drd Ki;:m é‘via;:x aniy
}x_oaegym}s;lj, et«‘fes




’Mozgﬁskoriétozottak Bacs- Kiskun Megyei Egyesiﬂé_te

Alapszabaly

- modositasokkal egységes szerkezetben —

2023.
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I. ALTALANOS RESZ
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Az egyesiilet helyl szervezete

Az egyesiilet elndke "
Az egyesiilet elndkhelyetiese

Az elndkségi tagok

Az egyesiilet ideiglenes bizotiségai
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A Mozgaskorlatozottak Bécs-Kiskun Megyei Egyesiilete tagjai ezen alapszab;
egyhangiilag elhatirozzék, hogy az Alaptorvényben biztositott alapvetd szabi
egyesiilési joggal élve a Polgéri Torvénykonyvrsl sz616 2013, évi V. torvény 3:63,

Ay elfogadasdval
dsagjogukkal, az
§¢s3:87. §)ésaz

egyesillési jogrdl, a kdzhaszni jogallasrol, valamint a civilszervezetek miikodéséré] és tamogatasarol

52616 2011. CLXXV torvény rendelkezéseinek figyelembe vételével kizhasznt e
létre és miikddtetnek az aldbbiak szerint.

L
) ALTALANOS RESZ

1§

1./ Az egyesiilet neve: Mozgdskorltozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete
Az egyestilet réviditett neve: MEKBKME

2./ Székhely: 6000 Kecskemét, Bem u. 14/b.
Telephely: 6000 Kecskemét, Békéscsabai it 63.

3./ Mitiksdést teriilete: Bacs-Kiskun Megye

4./ Bélyegzbje: kirbélyegzd az aldbbi felirattal:
Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyestilete Kecskemét

5./ Az Egyesiilet jogallasa:

A vonatkoz6 jogszabalyok vonatkozé rendelkezéseinek megfeleld kizhasznt civ

ryestiletet hoznak

1 szervezet,

Az Egyesiilet a hatdlyos jogszabdly szerint eléir kéghasznii jogdllis egyéb feli
szerint teljesifi (Ectv. 34. § (1) bekezdés a), b), ¢), d) ponijai, valamint 42. §- a é
1. Az Egyestilet kozhasznii tevékenységeit, szolgiltatésait nemcsak t
Jnunkavallaléi, hanem béarmely raszoruld személy szidméra korlitozds né
Osszeférhetetlenségi szabalyokat figyelembe véve, a kizdrdlagossig igénye n
2. Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljain
erdekében, azokat nem veszélyeztetve végez., Vallalkozishdl szarmazd bevét
8sszes bevétel jogszabalyban meghatérozott aranyit.
3. Az Egyesiilet a gazdalkodésa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a jele
irt alap- és kézfeladatokban meghatérozott tevékenységére forditja.
4. Az Egyesiilet a vezet0 tisztségviseldt, a tdmogatdt, az Snkéntest, valamint e
hozzatartozojat - a barki dltal megkttés nélkiil igénybe vehets szolglt

eleif a7 aldbbiak

46. §-a alapjén):
jai, Onkéntesei,

iil biztositja, az
Sk,

ak megvaldsitdsa
clei nem érik el az

n Alapszabalyban

személyek kizeli
htasok, illetve az

- széméra elérhetdvé, illetve megismerhet6vé teszi.
. Az Egyesiilet kbzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és

egyesiilet altal tagjdnak a tagsagi jogviszony alapjén nyijtott, jelen Alapszajalynak megfeleld
juttatasok kivételével- cél szerinti juttatasban nem részesiti.
Az Egyesiilet tevékenységének és gazdalkodédsanak legfontosabb adapait Mérlegében,
Tevékenységi beszamoldjaban és annak kozhasznisigi mellékletéberi, a jogszabalyi
rendelkezéseknek megfeleld médon és formaban kozzé teszi, a kdzhasznfisigra vonatkozd
dokumentumait és annak mellékleteit letétbe helyezi, illetve igény esetén, pzékhelyén, barki

azoknak anyagi timogatést nem ny(jt.

Sl
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7. Az Egyesiilet kozhaszmi tevékenysége keretében nytjtott szolgaltatisainak ejérhet6ségét, azok
igénybevételére vonatkozd feltételeket székhelyén, valamint rendszedes, illetve eseti

kiadvanyaiban, tovabbd rendezvényein nyilvinossagra hozza.

8. Az Egyesillet a feladatai ellitisshoz megfelels erbforrdsokkal és megfelelé tarsadalmi

tamogatottsaggal folyamatosan rendelkezik (Ectv. 32. § (4) és (5) bekezdése),

9. Az Egyesiilet szervezete és tevékenysége egyebekben is megfelel az Ecty|, valamint a Ptk.

rendelkezéseinek.

10. Az Egyestilet tevékenységének folytatssat alapvetfen Onkéntes tisztségwisel6k, aktivistik
kbzremiikodésével végzi. Az onkéntes személyekr8l a killén jogszabalyban el6irt

rendelkezések szerint nyilvantartist vezet,

6./ Az Egyestilet céljainak megvaldsitasat szolgaléd kozhaszni tevékenységek &s az apokat megalapozd

Jogszabalyhelyek (Ectv. 34. § (1) bekezdés 2) pontja alapjan):
1. Fogyatékos személyek érdekképviselete

Az Egyestiletnek a fogyatékos személyek érdekképviseletére irdnyulé kozhas

G tevékenysége

elsésorban a fogyatékos személyek, mint hatranyos helyzetit tdrsadalmi csoport ¢sélyegyenldségét
clésegitd érdekérvényesiidsre, érdekvédelemre, tajékoztatd, tandcsadd tevékenységre, valamint a
fogyatékossagbdl eredd specialis fogyasziévédelmi szolgaltatdsok nyujtisara terjedl ki az Egyesiilet
mikodési teriiletén €16 fogyatékos, egészségkarosodott és megvaltozott munkaképességli emberek

Szamara. o
Az Egyesiilet az 1. pontban foglalt kézhadznii tevékenységét az aldbbi jogszabalyok
allami és onkorményzati feladatokhoz (ktizfeladatokhoz) kapcsoldéddan — azoka
kozvetetten szolgdlva - latja el:
a) Allami feladat A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztosit]
évi XXVI. térvény alapjan
I. §, E torvény célja a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényes

an meghatérozott
kbzvetleniil, ill.

15416 sz616 1998.

tési eszkdzeinek

meghatarozasa, tovabbd a fogyatékos személyek szdméra nytjtandé komplex rehabilitdcio

“szabalyozdsa, és mindezek eredményeként a fogyatékos személyek esél

regyenlOségének,

6nallo életvitelének és a tarsadalmi életben vald altiv részvételének biztositdsa.

2.§ (5) Az 4llam kételes gondoskodni a fogyatékos személyeket megillets jogok ér
fogyatékos személyek hatrdnyait kompenzald intézményrendszer milkddtetésérdl a
mindenkori lehetdségeivel dsszhangban.

20.§ A 21. §-ban megjelslt allami feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenldség

rényesitésérél, a
nemzetgazdasag

snek biztositdsara

létrehozott, a tarsadalmi felzarkozasért felel6s miniszter szakmai felligyelete alatt 4|16 szervezet l4tja

el. A szervezet szamdra tOrvény vagy kormanyrendelet tovabbi feladatokat allapitha;

21. § A 20. § szerinti szervezet a fogyatélos személyek rehabilitacidianak megvaldsy
alabbi szolgéaltatasokat nytjtja:

2) a fogyatékos személy meglévd, illetve fejleszthetd képességeinek megfeleld prpgramtervezetek-._
a refiabilitdcios-
a rehabilitieios - ™

kidolgozasédhoz olyan szempontrendszer kiaddsa, amely magiban foglalja
folyamat sordn elért képességfejlédés rendszeres felmérdsét, és lehetdvé teszi
program sziikség szerinti modositésat, tovabbfejlesztését;

')‘fc‘,c; |

meg.

lasa érdekében az

A

».
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bya rehabilitdciés programban megjeldlt szolgaltatdsokhoz, ellatdsokhoz ¥

megszervezése;

¢) a rehabilitécid folyamataban kbzremiik6do szervezetekkel, személyekkel valo e
rehabilitacios tevékenységiik figyelemmel kisérése;

d) a segédeszkdz, valamint a segédeszkéz-ellatas fejlesziés irdnyainak kidolgozasa

e) a segitd szolgalatok, illetve azok halézatdnak kialakitdsdnal figyelembe veer
kidolgozasa;

alé hozzéférés

ryiittmiikodés, a

dé szempontok

f) a rehabilitdcids folyamatban sszegylijtott tapasztalatok alapjan szakmai-médsgertani ajanlasok

kidolgozasa;

g) a szolgéltatdst nyljtd szervezetekkel és az dltaluk nyuwjtott rehabilitacids
kapesolatos adatok, informacidk gyijtése a fogyatékos személyek, csalad
tajékoztatasa érdekében.

b} Az Orszégos Fogyatékosiigyi Programrél sz8l6 10/2006. OGY Hatérozat 6. a)
Fejezetben rbgzitett Személyhez fliz6d6 jogok elve 3. bekezdés, Rehabiliticid elvd
nélkiiliink elve, aIll, Fejezetben risgzitett 1. Rehabiliticis elve, 2. Tarsadalmi szemlél
megvaltoztatédsanak elve,a 2.1. utolsé bekezdésben régzitett az érdekvédelmi szervek]
témogatdsa, 4.A tarsadalmi életben~vald aktiv részvétel segitésének elve, 4. 3
érdekérvényesités, érdekképviselet timogatésa alapjan.

Az Egyesillet végleges akkreditdcids tandsitvannyal

:r;lgéltatésokkal‘

jaik, segitbik

Es ¢) pontja, az L.
, Semmit rélunk,
=t kedvezd irdnya
tevekenységenek
. Erdekyédelem,

rendelkez8 aldkreditglt rehabilitacios

foglalkoztatoként részt vesz a megvéltozott munkaképességli emberek refabiliticiés céld
foglalkoztatasiban, melynek sordn akkreditalt foglalkoziatGként munkahelyeket milkidtet a kozponti

koltségvetés alrendszerébll szarmazd, a Nemzeti Rehabilitdcios és Szocidlis H
feladat ellatési és finansziroz4si szerz8dés alapjan.

Az Egyesiilet a 3. pontban foglalt kdzhasznt tevékenységét az aldbbi jogszabélyokl
Allami és dnkorméanyzati feladatokhoz (kbzfeladatokhoz) kapesolodéan — azokat koz
kézvetetien szolgélva - latja el:

1L
AZ EGYESTULET CELJA IS FELADATAI

2.§

tdsaggal Iétrejott

an meghatarozott
vetleniil, i1l

1. a.) Az egyestilet célja a Bics-Kiskun Megye teriiletén 618 mozgéskorlatozottak érdekvédelme,

osszefogasa, kizOsségteremtés, tarsadalomba vald beilleszkedés eldsegitése,
kuituralis életbe vald bekapcesolasuk elésegitése programok szervezése &s tartas
hagyomanyok és a tirsadalmi értékek képviselése, népszeriisitése, a hétranyos h
elfogadtatisa, 1 alternativik megismertetése, megtanitisa, egészséges életmodry
b.) Az  egészségmegbrzés, képességfejlesziés, rehabiliticids, szocidll
ismeretterjeszté érdekképviselet, a mozgdsfogyatékos emberek tdrsadalmi esél
emberi és allampolgéri jogaik védelmét szolgdlé tevékenység végzése.

¢.) Az egyesiilet kiemelten foglalkozik az agyhoz, lakdsukhoz kétott és halm
helyzetli sorstarsakkal.

)
meg: - - -

G

(=)

“{

a tarsadalmi és
p, Utjan, a magyar
lyzet elfogaddsa,
nevelés.

s tevékenység,
egyenlOségét, az

hzottan hétranyos

Az é.gyésiilet a fenti céljait, kiizhasznt tevékenységeit az aldbbi tevékenységek kifejtésével valdsitja

i
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«~ Oktatési célbdl tartott rendezvényeket lebonyolit.

5

- Az egyesiilet tagjai és mds mozgésfogyatékos emberek, azok szervezett csoportjai !

-0z5tt kapesolatot

alakit ki és 4pol, kozos rendezvényeket tart, ahol az érintettek tdrsadalmi kapcsoldtaikat dpolhatjdk,

hasoni¢ problémaklkal kiizdé emberek a tapasztalataikat megoszthatjak, kdzvetve
segithetik egymést — megelézve ezzel az elmagdnyosodist és eldsegitve az
térsadalomban valo aktiv részvételt.

vagy kodzvetleniil
éleiszeretetet, a

- Az egészségmeglrzés, betegségmegeldzés érdekében eldadasokat szervez, azokon|részt vesz, illetve

a célt szolgald szervezeteket tAmogatja.

- Az cgészséges’ életmddot népszertisiti tagjai korében, tijékoztatdst nydjt
¢lelmiszerekhez valé hozzajutds helyeir8l, az egészséget, mint alapvett értéket elis

- A kbrnyezettudatos gondolkoddst er§siti, nyilvanosan fellép a kémyezetvédelem éxc
véllalja allaspontjat,

- T4mogatja a szocidlisan raszorultakat, a timogatésra javaslatot tesz.

- Raszoruld tagjait egészségiigyl, munkaligyi, kézlekedési és egyéb problémdik me;
a megfeleld helyre iranyitja, jelzéssel €, ha szociilis ellatds biztositisat latja sz
Szocidlpolitikai feladatokhoz kapesolodo tevékenységet végez.

az egészséges
meri.
ekében ésnyiltan

soldasaban segiti,
ikségesnek, -

-Az egyesiilet céljait és feladatait a miikbdési teriileten €16 bérmely

azgasfogyatékos

(mozgaskorldtozott, mozgassériilt) személy - nem csupén tagjai - javara latja el, az egydbként
meghatirozott feltételek esetén részesiti 6ket Kézhasznii szolgaltatisaibdl. Az egypsiilet hataskorrel
bird vezetd testilleteinek déntése alapjan tagjait eldre meghatarozott kedvezményelcben részesitheti,
tovabbé tevékenységének érdekkorébe vonhat és szolgaltatisaiban részesithet mgs fogyatékossagi
csoporthoz tartozd, az egyébként elbirt feltételeknek megfeleld személyeket §s. Az egyesiilet

kozhaszni szolgaltatdsaibol tagjain kivill, nem tag mozgéskorlétozott személy is
- Tagjai aktivitdsat igyekszik felkelteni, tagjait batoritja, dsztdndzni, munkaképes
elhelyezkedésitket €s munkaba dllasukat elGsegiti.

zesiithet.
ségiiket fejleszti,

- A mozgéskorlatozottakra vonatkozo jogszabalyokrdl, ellatasi formakrd] el6adast, tai¢koztatot tart.

- A mozgéskorlatozotiak képességeit fejlesztd foglalkozasokat tart.
- A mozgaskorldtozotti 16tb81 fakadé nehézségek lekiizdése érdekében bemu
gyogyaszati segédeszkdzOk hasznalatét oktatja,

tatot szervez, a

- A moZgaskorlatozotiakat tAmogatd szervezetekrdl, informécids helyekrol tajékoztapast ad.

- Szabadidés programok keretében biztositja az informécidhoz valé hozzdjutdst,
mitk&dtet.

jogi tandcsadast

- Tagjai - mivelddését Oszitnzi, pihendsét, iidiilését elésegiti kulturdlis, szabadidGs és terapids

programok, kiranduldsok szervezése tjén.

- K.6ztsségi délutanokat tart tagjai szédmaéra.

- A miikddési teriiletén €16 mozgaskorldtozottak helyzetét felméri és folyamatosan fe
- Szervezett elbaddsok révén tajékoztatdst ad a helyzetitkbdl eredd lehetdy
munkahely, lakhatas, akadalymentesités, kedvezmények, tAmogatasok).

- Formaélja a kézvéleményt a tagok tarsadalmi beilleszkedésének eldsegitése érdekéh

ryelemmel kiséri.
Sgekrol (anyagi,

21N

- Egytittmiiktdik més egészségkdirosodott szervezetekkel és mindazon szervezetgkkel, amelyek a

mozgaskorlatozottak tarsadaimi beilleszkedésének elésegitését célozzak.
- Egyiittm{iksdik mindazon allami, Snkorményzati és civil szervezetekkel, amely

elosegitik a mozgaskorlatozottak tarsadalmi beilleszkedését, tarsadalmi rehabilitdciojat. - Seg1tseget 5

nyijt tagjai egyéni helyzetének javitdsdhoz, jogos érdekeinek érvényre jutdsdhoz.

- Kézremikodik és segiti a mozgaskorldtozottak helyzetének javitasara vonatkezd jogsza'balyok

végrehajtdsat és érvényesftéset.

&

=k alkoté modon

H

.o
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-
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-
-
-
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- Lehetdség szerint a mozgésfogyatékosokat is foglalkoztat6 vallalatot (kft., bt.) al
gazdalkodd szervezetekkel egyiittmiikodik ilyen céllal. A mozgéasfogyatékosol
termékek értékesitése végett kereskedelmi és szolgaliatéi tevékenységet is folyts
alaptevékenységéhez sziikséges anyagi feltételei biztositdsara.

A feladatok érdekében az egyesiilet:

Kidolgozza a cél érdekét szolgald programok stratégiai tervét, valamint a prog
technikai megvaldsitasanak itemtervét, a kéltségvetéssel egyiitt.

Felveszi a kapcsolatot, egyiittmikadést alakit ki, timogatja és erbsitse a partneri
hasonlé céllal mitk6dd egyesilletekkel.

A c€lt szolgal6 alapitvanyt hozhat létre €s alapitvany(ok)hoz csatlakozhat.

Jogi személyiséggel nem rendelkezb tarsulasokba, egyesiiletekbe tagként beléph
Kiilf51di szervezetekkel hivatalos kapesolatot tarthat fenn.

Sziikség szerint kéri és kezdeményerzi az dllami, Snkorményzati és civil szervek
segitségét.

Részt vesz a céllal dsszeegyeztethetd rendezvényeken, tovabbképzéseken.
Eolyamatosan értékeli €s feltérképezi a tagjai részérél az egyesiilet felé m
tevékenységi korét érintd igényeket és szitkségleteket.

Folyamatosan részt vesz a hazai és kiilfoldi, célja szerinti igényeknek megfelel6

Programokat rendszeresen szervez ésta mozgaskorlatozottak szdmadra kézdsségi
lehetoséget, egymassal megismerkedhetnek, kapesolatba Iéphetnek, egymaést s
tolthetik az iddt, kikapcsolodhamak.

Alternativat kivdn nyijtani a szérakozasra, kikapcsolddésra a kbzismert, de mo
altal helyzetiikbdl adédéan nem hasznalhato szérakozdhelyekkel szemben.

A vallalt feladatokat — a miiktdésének személyi, targyi és pénziigyi feltételeinel

Az egyesiilet mikodtet egy kozosségi helyet, ahol az érintettek segitséget kérhetllf;{k.

ipithat, vagy mds
altal eldallitott
that az egyesiilet

-
3

ram gyakorlati és

peytittmitkédést a

i

kozremikddését,

eofogalmazédott,
halyazatokon.,

almakra teremt
cgitve hasznosan

roaskoriatozottak

¢ figgvényében —

a mozgasfogyatékos emberek sajétos szikségleteinek figyelembevételével, fokgzatosan valdsitja

meg.
Az egyesitlet tevékenységének célesoportjai egyrészt a mozgaskorlétozottak, akik
részt kulturalis rendezvényeken, aktiv tirsas életet kivannak élni, igénylik a kzdss
szivesen vesznek részt sorstarsaikkal ki zdsen rendezvényeken, nyiltan felvallaljak he
nehézségeket és torekszenek az akadalyok lekiizdésére, példat mutatnak tarsaiknak
minden érdekl6dd szamara — killonGsen a mozgaskorlatozottak érdekében tevéker
akik anyagi vagy lelki tamogatassal segitenek, illetve kbzremilikdédnek az eg
megvaldsitasaban,

100
AZ BEGYESULET TAGSAGA

3.§

1./” Az:egyesiilet rendes tagja lehet mindenki, akinek mozgéasfogyatékossa
beilleszkedését barmely vonatkozisban neheziti, akadélyozza, vagy csak

“ls

e

szivesen vesznek
égi programokat,
lyzetitkbol adodo
| masrészt nyitott
yked6k szamara,
vesiilet céljainak

ba tarsadalmi
tlagon felili

Sl
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erOfeszitések drdn teszi lehet6vé - ha kinyilvanitjia egyetértését az egyesiilg
hajlandésagét a célok megvaldsitisanak tamogatdsira, a tagséggal jaré 1
teljesitésére, és rendszeresen fizeti a tagdijat.

A tagfelvételi kérelmet az elntkség 30 napon beliil kételes elbiralni,

2./ Az egyesiileti tagsdg a tag 6nkéntes belépése alapjén, a belépési nyilatkozat
elfogaddsanak napjén keletkezik, mellyel egy idében az arcképes igazolvanyt
allitani, a tagot a tagnyilvéantartdsba be kell vezetni, valamint az elsd éves tagdijai
Tagfelvételi kérelmst az egyesitlet miikédési teriiletén kiviil laké személyeld

t céljaival, és
dtelezettségek

elndkség altali
ki kell részére
be kell fizetni,
nek sem lehet .

clutasitani. Az egyesiilet tagja akar t5bb fogyatékos egyesiiletnek is tagja Iehet.

3./ Az egyesiileti tagsag megsziinik:
- atag kilépésével: a tag kilépését irasban koteles bejelenteni az egyestilet elddkségének;
- a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval:
ha megallapitdst nyer, hogy a tag mér nem felel meg a tagsagi feltételeknd
tagsagi jogviszonyt 30 napos felmondasi idével frdsban felmondhatja

- a tag kizérasaval; | i
A tagnak jogszabalyt, az egyesiilet alapszabaly4t vagy kizgylilési hatarozatat siilyoss
sértd magatartdsa esetén a kbzgyilés — béarmely egyestileti tag vagy egyesiileti szerv
— a taggal szemben kizdrasi eljarast folytathat le. Az elntkség sszehivia a kitldottg
napirendje az érintett tag kizdrésa. A meghivéhoz csatolni kell az elndkség altal
Javaslatot, melyben meg kell jeldIni a kizaras pontos okat. A kiildttgytilés tilésén a kizérissal érintett
tag jogosult eldadni a kizérdssal kapcsolatos éllispontjdt, azonban tavolléte hem akadilya a
hatérozathozatalnak. Tajékoztatni kell a meghivé megkiildésével egyidejlileg arrdl, hogy védekezését
vaz lilés eltt, frdsban is eléterjesztheti postai titon. A kiildstigytilés a védekezés elbterjesztésével
egyidejlileg koteles hatarozatdt meghozni és azt a jelenlevé taggal helyben kozoln]. A tag kizdrisat
kimondé hatarozatot frasba kell foglalni &s indokol4ssal kell ellatni; az indokoldsnakftartalmaznia kell
a kizdrds alapjaul szolgalé tényeket és bizonyitékokat, tovibba a jogorvoslati kehet6ségrél valé
tajékoztatdst. Ha a tag nem vesz részt az iilésen, akkor a hatdrozatot irdshan haladéktalanul meg kell
kiildenT a tag részére postai dton, melyrdl az elndk gondoskodik. Ha a hatirozat meghozataldhoz
tovabbi bizonyitésra van sziikség, akkor az ilést 30 napon belitli id8pontra kell ismélelten Ssszehivni.
A kizaras targydban hozott déntést az elndk minden esetben koteles frasban is kézoInlaz érintett taggal
—akkor is ha az {ilésen kézoliék vele.
A kizért tag a kizrsrol hozott hatdrozatot Ptk. 3:36 §-nak megfelelden a déntés tud
szamdtott 30 napon beliil a Kecskeméti Térvényszék elétt megtamadhatja.

- a tag halalaval

k, az egyesiilet a

1 vagy ismételien
szdeményezésére
yiilést, melynek a
készitett kizdrdsi

masara jutisatol

A tagsagi viszony megsziinésének az idépontja a tagsagi viszony kilépéssel torténd megsziintetése
esetén: a kilép§ tag 4ltal megjelslt idSpont, ennek hidnydban a kilépés bejeleniésének a napja;
elhaldlozas esetén: a halal napja; kizArds esetén: a kizérst elrendel hatdrozat jogerér emelkedésének
a napja.

A tagsagi viszony megsziintetésének a napjat és okat a tagnyilvéntartdsban fel kell tithtetni.

AZ EGYESULET RENDES TAGJAINAK JOGAI ES KOTELEZEITS] G

-

+
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lei




1./ Az egyesiilet rendes tagjai;

Az egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg €s egyenld kotelezettséoek terhelik
tagokat.

kivéve a partolé

A tag tagsigi jogait személyesen gyakorolhatja. A tagsagi jogok forgalomkébtelenek &s nem

Ordkolhetsk.
¢
a) részt vehet az egyesiilet tevékenységében;
b} vélaszthat és valaszthat6 az egyestilet szerveibe;
) szavazati joggal részt vehet a helyi csoportok gytilésén, a kiildéttek md
d) tdjékozddjon az egyesiilet minden szervének tevékenységérdl, azd
véleményt nyilvanitson;

gvalasztasinal;
al kapcsolatosan

&) azegyesiilet dltal szervezett rendezvényeken részt vehet, hasznélhatja ak egyesiilet targyi

eszkdzeit;
f) azegyesiilet altal nytijtott kedvezményekben részesiilhet
g) Az egyesiilet tagja, az egyesiilet vezetd tisztségviselje és felilgyelSbiz
kérheti a biroségtél a tagok vagy az alapitok és a jogi személy szervei 4
hatérozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatérozat jogszabalysért vag,
okiratba uitkazilk.
A hatérozat hatdlyon kiviil helyezése irdnt attél az idéponttdl szdmito
beliil lehet keresetet inditani a jogi személy ellen, amikor a jogosi
tudomést szerzett vagy a hatérozatrs] tudomdst szerezhetett vol
meghozatalatél szdmitott egyéves, jogveszts hatarids elteltével per ne
Nem jogosult perinditésra az, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazs
hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtéveszis vagy jogellenes fenyege
szavazott a hatdrozat mellett.
h) A tag jogosult a kdzgyllésen részt venni, szavazati jogét gyalkoro

otisdgi tagja
ltal hozott
7 a Jétesitd

it harmine napon
It a hatdrozatrél
na. A hatdrozat
m indithatd.
taval

tés miatt

ni, a kézgylilés

rendjének megfeleléen felszdlalni, kérdéseket feltenmi, javaslatokat gs észrevételeket

tenni.

™~ -

2./ Az egyesiilet tagja koteles az alapszabélyban meghatdrozott tagi kistelezetisé
Az egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az egyesiilet céljinak megvaldsitasat
tevékenységét.

Az egyesiilet tagjai llapotuktdl fliggden kételesek

bek teljesitésére.
€s az egyesiilet

a) az alapszabilyt betartani, az egyesiilet vezetd szervei altal hozoit hatdrozatokat

végrehajtani;

b) az egyesiilet célkitlizéseinek megval6sitdséban - az alapszabalyban és a
kiildottkozgytilési hatdrozatban foglalt eléirdsoknak megfeleléen — kédremiikddni;
¢) részt venni az egyesiilet szervezeti életében, védelmezni az egyesiilet §6z8s vagyonat;

d) a belépéskor az elsd évi tagdijat, ezt kdvetden minden év mércius
tagdijat megfizetni (¢ tagdij mértéke 2.500,-F1/ év)
- e) az egyesiilet j6 hirnevét megbrizni.

~ e

AZEGYESULET PARTOLO TAGJAINAK JOGAI
ES KOTELEZETTSEGEI

;A.KC,)G

B1-ig a trgyévi




1./ Azegyesiilet partold tagjai lehetnek sajat kérésiikre azok a természetes és jog
az egyesiilet céljanak megvaldsuldsat rendszeresen segitik vagy segiteni kivanjal

2./ Az egyesiilet partolé tagjai:

=

5.8

i személyek, akik

a) tdjékoztatast kérhetnek az egyesiiletnek altaluk nyujtott tAmogatds fei’;tsméléséml;

b) szavazati jog nélkiil részt vehet a kiildttkdzgytilésen, javaslatot, égzrevételt tehet az
egyesiilet mikddésével kapcsolatban;

c) az egyesillet dltal nydjtott kedverményekben részesiithet;

d} resztvehet az egyesiilet rendezvényein;

e) pértoldtag vezets tisztségvisel6vé nem valaszthatd 3./ Az egyesiilet]partold tagjainak

’ kotelezettséoel

a) az alapszabédlyt betartani, az egvesiilet vezetd szervei &ltal hozptt hatarozatokat
végrehajtani;

b) az egyesiilet erkdlesi és anyagi tamogatasa;

c) védelmezni az egyesiilet kOzds vagyonat.

d) az egyesiilet j6 hirnevét megorizni.

4./ A partold tag tagsigi viszonya az egyesiilet rendes tagjainak tagsagi viszonyayal azonos médon
és eljarés keretében sziinhet meg. (IIL, 3. § 3./ pont: kilépés, halal, vagy jogutéd nglkiili megsz(inés,

tagsdgi jogviszony egyesiilet dltali felrnondasaval kizaras)

L.

2.

Iv.
AZ EGYESULET SZERVEI ES TISZTSEGVISELOI

6.§

Az egyesiilet dontéshozé szerve:
-, kildottkozgylilés

Az egvesiilet igyvezetd szerve;
- elntkseég

Az egyesiilet ellen6rzd szerve:
- feliigyelé bizottsag feliigyeld bizottsag tagjai:

Az egyesiilet helyi szervei:
- csoportok

Az egyesillet tisztségviseldinek megbizédsa 4 éves id8tartamra szél. 4

kiildottkozgytilést megeldzd egy &vvel kordbbi kiildottkdzgyilés
jeldlsbizotisagot egy évre, melynek elndkére és két tagjara a kildsttkdzg
javaslatot. A jelsldbizottsag az egyesiilet tisztségvisel6re javaslatat a tag)
ismeretében teszi meg. Az egyesiilet tisztségviseldit a kildsitkdzgytilesen

tisztségvalaszto
alasztja meg a
yiilés elndke tesz
nk véleményének

vélasztidk meg, egyszerll szotdbbséggel. A jeldlt személynek a kuldoitkozgyules flﬂ{@s

szavazésn jelen kell lennie, mivel a megbizatas annak elfogadésival jon 1ét

o Ida

€.

K

Htkos szavazassal" -
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Az egyesiilet tisztségviselGje csak az egyesiilet tagja lehet.

4. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd dsszeférhetetlenségi szabalyok
- Ptk 3:22. §(1), (4), (5) , (6) bekezdéseben foglalt rendelkezések szerint
- Az Ectv. 38. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések szerint:
- Az Ectv, 99. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések szerint kertilnek megillapitasra.

6. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi &rintett kozhasznt
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejﬂleg més kézhasznd
szervezetnél is betdlt.

7. A kﬁidﬁﬁkﬁ;gyﬁlés ~ amennyiben tevékenységének eredményessége indokdlja — a vélasztott
tisziségviseloket kiemelkedé munkéssdguk elismeréseként tiszteletdfjan, jutalomban
részesitheti.

8. A tisztségvisel6 megbizatdsa megszlinik:
a) hatérozott idejil megbizatas tsetén a megbizas idttartaménak lejartaval;
* b)megsziinteté feltételhez kotott megbizatss esetén a feltétel bekovetkekésével: ¢)
visszahivassal;
d) lemondassal;
€) a vezetl tisziségviseld halalaval
1) a vezetd tisziségviseld cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz $ziikséges kirben
t61ténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizird vagy Ssszeférhetetlenségi ok bakdvetkeztével.

A jogi személy tagjai a vezet tisztségviseldt barmikor, indokolds nélkiil visszihivhatjak.

A tisztségvisel6k felmentését barmely tag, a vezetd tisztsdgviselok felmentését ezen til a
feligyeld bizotisdg is, a felligyeld bizottsdgi tagok felmentését az elntkség is Hezdeményezheti.
Az elndkségi {ilés hatdrozta alapjn az elndk — intézkedés hidgnydban a feliigyeld bizottsag ~
koteles a kiildottkozgyiilést 8 napon beliil 30 napon beliili idépontra dsszehivai a tisztségvisels
felmentésének megtargyaldsara, ha a felmentést a tagok legalédbb

kuldottkdzgyiiléste irasban — legalabb 8 nappal kordbban elkiildstt meghivéval — meg kell hivai
azt a tisztségviseltt, akinek a felmentését kezdeményezték. A killdbukdzgytilésen lehetdséget
kell adni a tisztségvisel6nek arra, hogy védekezését, bizonyitékait érdemben elGterjeszthesse az
ellene felhozott felmentési okkal szemben. A kiildsitkdzgylilés titkos szavhzassal, egyszerii
szdtobbséggel dont a felmentésrél,

10%-a vagy a felligyeld bizottsag/elnokség irasban kezdeményezte. A fe%nentést tdrgyald

Tisztségvisel6 az alabbi esetekben menthett fel:
a) tisztségébol adddo feladatait nem, vagy nem kelld gondossaggal ldtta el,
b) az egyesiilet tisztségviseldjéhez méltatlan magatartast tantsitott.

- 9. Elpterjesziések, napirendi pontok:

mabﬁ <H
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Az elnbkség és a killdottkozgyiilés a meghivéban megjelslt, irasbeli napirendi

pontokat kiteles

megtargyalni. Az iilésen, illetve kiildottkozgytilésen szavazati joggal rendelkez6k fnditvanyozhatjak

egyéb napirendi pontok megtirgyaldsat, Az Uilés, illetve a kiildsttktzgyiilés meghf;

y0jéban napirendi

pontként nem szerepld \ijabb napirendi pontot az iilésen, illetve a kiildottkdzgyilésen csak akkor

lehet térgyalni, ha az iilésen, illetve a kiildottkdzgytilésen minden tag, illetve kiilg
napirenden nem szerepld kérdés megtérgyalasahoz egyhangtilag hozzajarul. A ko
kézbesitéséi6l vagy kozzétételétd] szdmfitott 3 napon beliil a tagok és az eg
kozgylilést Gsszehivd szervtdl vagy személyté] a napirend kiegészitését kérhe
indokoldséval. A napirend kiegészitésének targyaban a kézgylilést 6sszehivo sz
jogosult donteni. Ha a napirend kiegészftése irdnti kérelemrdl a kdzgyfilést Gss7
szemely nem dont vagy azt elutasitia, a kozgy(llés a napirend elfogadasard]
meghozatalat megelézden killon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

10./ Jegyzbkonyvek:
Az egyesiilet szerveinek {iléseird] jegyzOkonyv készitendd. A jegyzokonyvnek tas

ott jelen van és a
roryiilési meghivd
resiilet szervei a
ik, a kiepészités
rv vagy szemely
chive szerv vagy
sz6l6 hatdrozat

talmaznia kell az

tilés helyét, idejét, a hatarozatképesség megillapitdsihoz szitkséges adatokat, an

pirendi pontokat

€s azok targyalasat, az elhangzottak lényegét a nyilatkozé személy megjeldlésével, valamint kiilén
sorszammal elldtva a szervek déntéseit (hatarozatok). Az egyes dontések mellett feltiintetendd a

déntést tamogatdk és ellenz6k szdma, ha lehetséges személye. A jegyz6konyv
személy €s a jegyzOkonyvvezetd irja ald. A killdsttkdzgylilésrdl készilit jegyz6k
két kiildott hitelesiti. Oket a kiildottkozgytilés valasztja meg akként, hogy a
szavazassal, egyszer( szotSbbséggel déntenek.

11./ Hatarozatok:

Az egyesiilet szerveinek {ilésén hozott hatérozatokat a jegyzOkényvbél kiemelt:
Taraban szervenként elkiilonitve, iilésenként egytdl kezd6dé sorszammal el
datuméval térve killon is nyilvan kell tartani. Olyan nyilvantartds vezetésérol |
amelyb&l a dontést hoz6 szerv dontésének tartalma, idSpontja, és hatélya,
tamogatdk €s ellenzok szamarénya (lehetGséyg szerint személyre) megallapith
érintettekkel vald kézlésérdl az elndk gondoskodik a meghozatalatol szémitott 8
utort; irasban. A hatdrozatokat meghozatalat kovetd 5.munkanaptol ki kell fiigges:
miikddési helyén taldlhaté hirdetményi tabléra 15 napos id6tartamra, tovabba
meghozatalat kévetd 5.munkanaptél 60 napos id6tartamra az egyesiilet honlapjan
kell hozni, melyr8l az elndk gondoskodik. A hatérozatoknak az egyesiilet L
nyilvanossagra hozatalardl szintén az elntk gondoskodik.

Az egyesillet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki betekinthet,
ilyen irdny\ igény elbzetes bejelentését kiivetden, a bejelentéstdl szamitott 3 napta
altala meghatarozott helyen és idpontiban — az elntk kiteles biztositani.

AKULDOTTKOZGYULES

7.8

1./ Az egyesiilet legfébb.dontéshozé szerve a klildottkdzgyGiés.

A kiildottpyiilés helyét annak iddpontjdt megelézé 20 nappal az elndk he tarozza ~me€r Af

kiildéttgytilés meptartasara kizardlag Bécs-Kiskun megye teriiletén keriil sor.

* i

az tilést vezeth
inyvet ezen felitl
jelenlévok nyilt

e a Hatarozatok
dtva €s az filés
=1l gendoskodni,
Hetve a dontést
atd. A hatdrozat
pon beliil postai
teni az egyesiilet
| hatdrozatokat a
is nyilvanossagra
onlapjan t6rténd

b betelintést - az
ri napon beliil, az

e
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A kiildottkdzgytilést az elntkség tagjai, a feliigyelGbizottsdg tagjai, a helyi
alkotjdk, tovabba a csoportonként vélasztott

100 foig 1 kiildott

101 és 200 £6 kozott 2 kiildostt

201 £6 folott 3 kiildott, és minden tovabbi 100 8 wuts
tovabbiakban a titkérok és a vélasztott kitldsttek egyiittese
kitldottek).

&

2./ Kuldbttkozgytilést legalabb évente egyszer dssze kell hivni.
Rendkiviili kiildottkdzgytlést kell 8sszehivni, ha:
az egyesiilet vagyona az esedékes tartozésokat nem fedezi;

teljesiteni; vagy

az egyesilet céljainak elérése veszélybe keriil.

az egyesiilet elndksége sziikségesnek tartja;

az egyestilet feliigyeld bizottsdga kezdeményezi;

helyi csoportok egyharmada - az ok megjelolésével - irdshan i
Ha az egyesilet’ mikodésének torvényessége masképpen ne
ligyész tbrvényességi ellenbrzési jogkorében eljarva kerese
forduthat. A birdsdg a keresetet megvizsgilja &s szilkség es
t0rvényességének helyreallitisa érdekében 6sszehivia a dontésh
hatarid6 titzésével a tSrvényes miksdés helyredllitasira kotel
szervet, és minderrd] értesiti a civil szervezetnél valaszott felugy

3./ A kuldottkdzgyiilést az elnskség frasbeli meghivéval, a targysorozat feltiinteté
A meghivét legaldbb 15 nappal a killddttkdzgyilés idépontja elstt kikiildi az é
meghivonak tartalmaznia kell az Egyesiilet nevét és székhelyét, a killdotkoz
helyszinének megjeltlését s a napirendet.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavaz
targyalni kivant témakdrikben 4lldspontjukat kialakfthassak.

A kiildattkozgyilési meghivé kézbesitésétd] szamitott 3 napon beliil a tagok és az]
a napirend kiegészitését kérhetik (Ptk. 3:75. §).

A kultdottkbzgylilés tisztségviseldi: a jegyzékonyvvezetd, a levezett elnsk és a sz
A kbzgylllés tisztségviselSit a kozgyiilés egyszerli szétobbséggel nyilt szavaz
kdzgylilés megnyitésit kivetben a ngpirend elfogadésardl sz616 hatdrozat meghoz

A jegyz6konyvben r6gziteni kell a hatérozatképességgel kapesolatos megallapités
hatérozatokat, az egyes dontésekkel kapcsolatos leadott szavazatokat, val
felszdlaldsok Iényegi clemeit. A meghozott hatérozatokat az Egyesiilet székh
hirdet6tdblin a hatdrozat meghozatalat kéveté 5. munkanaptsl 15 napos idé

fliggeszteni. A kifliggesztett hatérozatokat a levezetd elndk, a jegyz6kdnyvvez

hitelesitd alafrasdval latja el.

A kildotkozgyilésrdl jegyzékdnyvet kell felvenni, amelyet a levezet
~jegyzékonyvvezetd ir ald, tovabba két hitelesitd.

az egyesiilet elbreldthatlag nem lesz képes a tartozasokaf

psoportok titkarai

n 1 killdott (a
1: szavazati jogh

3

esedékességkor

nditvanyozza,

biztosithats, az
1 a birésdghoz
tén a miksdés
70 szervet, vagy
i a dontéshoz6
16 szervet is.

ével hivia tssze.
dekelteknek, A
(ilés idejének és
ra jogosultak a

Foyesiilet szervei

Evazatszémlélék.

ssal valasztja a
ntala el6tt,

leat, a meghozott
int az egyes
lyén elhelyezett
artamra ki kell
216, tovabba két

elndk és a

A kiildottkbzgytilés dontéseihez a szavazati jogli kiildittek t6bb mint a felének jeldnléte szitkséges.

Az egyestilet alapszabalyanak moédositésdhoz a jelen 16v6 tagok héromnegyede

& f@’ﬁ

s szotobbséggel

A
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‘hozott hatdrozata sziikséges. Az egyesiilet céljanak modositasihoz és az egyesiilpt megszinésérdl
52016 kozgyiilési dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes sz6idbbséggel hozott
hatérozata szitkséges,

A szavazason minden kiildottnek 1 szavazat van, szavazni csak személyesen lehet
A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az:

- akit a hatérozat kéotelezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy] terhére masfajta

elényben részesit;

- akivel a hatérozat szerint szerzodest kell kotni;
- aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;
- akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagjg vagy alapitoja; -

aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tohbségi befolydson alapuld kapesolatijan 811; vagy - aki
egyébkent személyesen érdekelt a dontésben.

A kiildottkozgyiilés hatarozatkeptelensege esetére az eredeti meghivéval, azonos napia, az eredeti {ilést

kivetd 1 6ran beliili idépontra, valtozatlan napirendi pontokkal megismételt kiildgttkozgyiilést kell

sszehfvni, amely a megjelentek szdmara tekintet nélkiil hatarozatképes. A meghiviogak a megismételt

kuildsttkszgyilés iddpontjanak a megjeltlésén kiviil tartalimaznia kell azt a figyelmeztetést is, hogy a

hatdrozatképtelenség miatt megismételt kiildsttkdzgytilés az eredeti napirend] kérdésekben a
megjelentek szamdra tekintet nélkiil hatdrozatképes lesz.

=

4./ A kiildsttkozgyiilés az egyesiilet képviseleti &s ligyintézd szervét, beleértve a tijztségviseldket
(6. § 1.2. pont) titkos szavazassal, egyszer(i sz6tébbséggel valasztja meg illetvg menti fel. A
kiildottkdzgyiilés egyéb hatérozatait nyilt szavazdssal, egyszerti szotobbséggel hozzqd. Az egyesiilet
kuldstikozgylilésének tilései nyilvanosak,

A KULDOTTKOZGYULES HATASKORE

8.8

1/ A kiildsttkozgylilés az egyesiilet legfébb szetve, a tagok képviseleténgk Osszessége, az
egyesiiletet érinté minden ligyben donthet.
2./ A kiildottkdzgytilés kizérélagos hataskirébe tartozik:

a) az alapszabdly médositasa;

b) az egyesiilet megsziinésének, egvesiilésének s szétvaldsinak elhatérozésF;

) avezetd tisztségviseld megvalasztésa, visszahivasa és dijazésinak megaljapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

¢) az éves beszadmold — ezen beliil az iigyvezetd szervnek az egyesiilet vagyong helyzetérol szolo
jelentésének — elfogadasa;

f)a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztségviseld az
egyestilettel munkaviszonyban all;

g)az olyan szerz6dés megkotésének jovahagydsa, amelyet az egy’esulet sajqt tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével, a felligyelbbizotisag tagjaval vagy ezek hozzitartozdjayal kot;

h)a jelentegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a f*lugyelobizottségi
tagok vagy més egyesiileti szervek tagjai elleni kértéritési igények érvenyesitésérbl. valo
doniss; DU

i) a feliigyeldbizotisag tagjainak megvalasztésa, visszahivasuk és dijazésuk rlegéﬁaplftés'a;: - )

i) a valasztott konyvvizsgald megvalasztisa, visszahivisa és dij azasanak megdllapitésa; és ..

"o ¥
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k) a végelszamold kijeldlése.
) A tagd{j mértékének megéilapitisa.

m) Az egyesiilet més egyestilette] vald egyestilésének, feloszldsanak kimondésa
n) A tisztségvélasztd kiildsttkozgyllést megel8z6 egy évvel kordbbi killdottkdzgylilésen a

jelolébizottsdgot egy évre tirténd megvalasztasa.
0) A hdrom tagt szavazatszdmlalé bizottsdg megvdlasztasa.

p) Az egyesilleti cél érdekét szolgdld tevékenység stratégial fejleszté
elfogadésa,

q) Elsofokon dont a tag kizdrasa kérdésében.

r} Mindaz, amit jogszabély, vagy jelen alapszabaly hataskérébe utal.

AZ EGYESULET ELNOKSEGE

9. §

5i koncepcitinak

1./ Az elndkség az egyesiilet képviseleti, ligyintézé szerve, operativ vezetbtestillete, a stratégiai

koncepciok kidolgozoja.

2./ Az elndkség hét tagjat - koztik az elndkot &s az elndkhelyettest ezzel a
kitldsttkozgytilés titkos szavazadssal, egyszerii sz6t6bbséggel valasztja. A val;

megjeloléssel - a
tsztott

tisztségviselék megbizatdsa 4 éyre, de legkésébb a mandatumuk lejératinak évében

jinius 30-ig sz6l. Az elndkségi tagok Gjravalaszthatdak.

3./ Az elnbkség tagjal tevékenységiiket tirsadalmi munkéban végzik, azon
¢érdekében végzett tevékenységiikkel kapcsolatban igazolt koltségeik me
tarthatnak. )

4./ Az elnokség tagjai egyesiileti tagsdgi viszonyatdl figgetleniil barmely szem§
az elndkségi iilésre - dontési jogosultsag nélkiil.

5/ Az elnokség jogosult barmely egyesiileten kiviili személyt meghivni a kiildst
részvételre, a meghivott személy azonban nem szavazhat.

6./ Az elndkség feladata kiilonbsen:

a) az egyesiilet napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hatisktrébe tartozd iigye
meghozatala;

b) abeszdmoldk eldkészitése és azoknak a kdzgyiiles elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kbzgyiilés elé terjeszicse;

d) az egyestileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsdra és befekietése
kozgytilés hataskorébe nem tartozd dontések meghozatala és végrehajtésa;

han az egyesiilet
piéritésére igenyt

Iyt meghivhatnak

kdzgyilésen vald

kben a dintések

re vonatkoz¢, a

e) az egyesiilet jogszabély és az alapszabély szerinti szervel megalakitisinak és aftisztségviselok

megvalasztatasanak eldkészitése;

f) akdzgylilés dsszehivisa, a tagsig &s az egyesiilet szerveinek értesitése;

" g) az igyvezetd szerv dltal §sszehivott kbzgyiilés napirendi pontjainak meghatdro
h} részvétel a kozgylilésen és valaszadds az egyesiilettel kapesolatos kérdésekre;
i) i) a tagsdg nyilvantartdsa;

" fug

rASa;
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J) az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezeté
k) az egyesiilet mitktdésével kapcsolatos iratok megérzése;
1) az egyesliletet ¢rintdé megsziinési ok fenndlldsinak mindenkori wvizsg

bekovetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megidtele; és
m) az alapszabély fefhatalmazésa alapjén a tag felvételérdl valé déntés.

7./ Az elnBkség akkor hatarozatképes, ha {ilésein a hét tag koziil legaldbb négy je
egyszerl sz6tdbbséggel, nyilt szavazdssal hozza.

8./ Az liléseit - a hely, id0 és a napirend frdsbeli kozlésével - az eh
negyedévenként €s sziikség szerint. Az ilés dsszehivasara barmely elnéks
tehet az ok és a cél megjeltlésével az elntknek. Amennyiben az elndk a javas

e}

dlata és amnak

en van. Dintéseit

10k hivia Ossze,
Soi tag javaslatot
nlt elndkségi {ilést

nem hivja dssze, 3 elntksegi tag egylittesen jogosult Hsszehivni az é]talé]ios szabéalyoknak

megfelelden. Az iilésekre az frasbeli meghivot Ggy kell kikiildeni, hogy a
igazolhaté mddon valé elkiildése és az {ilés napja kozott legalébb 7 napi idékd

AZ EGYESULET FELUGYELO BIZOTTSAGA

10. §

eghivd utdlag is
ziele el kell telnie.

1./ A feliigyeld bizotisag a ktﬂdottkozgyules dltal négy évre vélasztott elndkbbl] ¢s négy tagbol all.

A bizottsig a kiildottkdzgylilésnek tartozik feleldsséggel. A bizottsig elndke
egyesiilet tagjai koziil valaszthatdk meg. A verzetd tisztséget bettltd tagot nem
bizottsagba valasztani.
2./ Nem lehet a felitgyels szerv elndke vagy tagja az a személy, aki
a) a déntéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elntke vagy tagja (ide nem
dintéshozd szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

€s tagjal csak az
lehet a felligyel8

Srtve az egyesiilet

b)a kizhaszni szervezetiel e megbizatisdn kivili mas tevékenység kigejtésére irdnyuld

_ munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulo egyéb jogviszonyban
" masképp nem rendelkezik,
¢) a kézhasznl szervezet cél szerinti juttatdsabdl részesill — kivéve a bar
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatisokat, €s az egyesiilet
tagsdgi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelelden n
juttatdst —, illetve
d) az a)—c) pontban meghatdrozott személyek kzeli hozzétartozdja.

3./ A felitgyeld bizottsig sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik. §
bizottsag elndke hivia Ossze meghivéval, az {ilés napja eldit legalabb 7
tartalmazza az iilés idGpontjat, helyét és napirendjét. A feligyel6 blzottség
kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.

4./ A feliigyeld bizottsag iilése akkor hatdrozatképes, ha azon a felligyeld bizotisd

a fele jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén a feliigyel6 bizottsag elndke 8 napon belill Gjabb-tilést._
jeienlete eseten. -

hiv ossze, mely szintén csak a felligyeld bizottsdgi tagok tobbségének
hatérozatképes.

& i”
refil

11, ha jogszabaly
ci 4ltal megkdies

altal tagjanak a
ylijtott cél szerinti

Tiését a feliigyeld

n tgi:-paﬂ. A meghivd

gjal személyesen

i tagok t6bb mint

&t

-
-

-
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5./ A feliigyel bizottsag a hatarozatait nyilvénos iilésen, egyszer(i sz6tsbbségge
hozza. A hatirozatokat frdsba kell foglalni. A feliigyeld bizottsig hatarozatai
vezetésére, érintettekkel vald kozlési, illetve nyilvdnossagra hozatali eljar
kiildottkozgylilési és az elndkségi hatdrozatokra meghatirozott szabalyokat kell

6./ A feliigyelé bizottsag:
kételes a tagok vagy az alapiték dontéshozd szerve elé kertild eléterjesztésdket megvizsgélni,

és ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén ismertetni.

a jogi személy irataiba, szamviteli nyilvantartisaiba, kényveibe betel
tisztségviseloktol €s a jogi személy munkavéllaloitol felvilagositast kérhe
fizetesi szamldjat, pénztardt, értékpapir- és drudllomanydt, valay
megvizsgilhatja €s szakértiivel megvizsgaltathatja.

kivizsgalja a tagok panaszait,

a felligyeld bizottsdg tagja tanacskozasi joggal részt vehet az elntkség iilésein,

rendkiviili kiild6ttktzgylilés 6sszehivasat kezdeményezheti,

kételes az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és an
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy a szervezet miikdd
jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként silyosan sértd esel
tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhéritsa, ill

, nyilt szavazassal
nyilvantartasanak
sanak maddjara a
alkalmazni.

cinthet, a vezetd
t, a jogi személy
aint  szerzGdéseit

nak Gsszehivésat
Sse sordn olyan
nény (mulasztés)
stve enyhiiése az

intézkedésre jogosult vezet® szerv dontését teszi szitkségesse, illetve, ha a vezets

tisztségviselok feleldsségét megalapozé tény meriilt fel,

a legféhb szervet vagy az igyimtez6 és képviseleti szervet a feliigyeld sz
annak megtételétd! szamitott harmine napon beliil — intézkedés céljabdl &
hatéridé eredménytelen eltelte esetén a legfbb szerv és az ligyintézd és
Osszehivasara a felligyeld szerv is jogosult,

rv inditvanyara —
ssze kell hivni; e
képviseleti szerv

ha az arra jogosult szerv a tdrvényes mikodés helyredllitisa ¢rdekében sziikséges

intézkedéseket nem teszi meg, a felligyeld szerv koteles haladékial
torvényességi ellenbrzést ellatd szervet,

elndkségi tag felmentését kezdeményezheti;

a kildottkozeylilés elbtt megvizsgilja a kiilddttek mandafumainak
“amennyiben hidnyossdgot észlel, annak mértékéhez képest:

felhivia a tisztségviseldt a helyes eljarésra,

anul  drtesiteni a

érvényességéet, -

rendkiviili kiildottkozgylilés Ssszehivasat inditvanyozhatja az elnOkségngl a tisztségviseld

felfliggesztésére, illetve fegyelmi eljaras inditdséra, a vezetd szerv dontéshoz
hatosdgi intézkedés megfontolasa érdekeében jelentést tenni a tdrvénye
gyakorlo {igyeszségen,

7./ Ha a feltigyel bizottsag tagjainak szama az alapszabélyban meghatérozott 1ét
vagy nincs, aki az iilést dsszehivia, az egyesiilet elnke a feliigyeld bizottsdg rendeltetésszerli
milkodésének helyredllitdsa érdekében kbteles rendkiviili killdottkdzgyiilést §ss)

atala céljabol,
sségi feliigyeletet

szam ala cskken,

rehivni.

8./ A bizottség az ligyrendjét maga allapitja meg, tevékenységérdl, munkéajard} frasbeli jelentést
kiteles tenni a  killdottkozgyiilésnek.

© 0. Az tilésrdl késziilt jegyzOkomyvet a felligyeld bizottsig elntke az iilést6l szamitott 5
munkanapon beliil megkiildi az egyesiilet elnSkének és a vizsglat kezdeményezbjének, Az

a, {.d.{;

H
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egyesiilet elndke a részére megkiildstt feliigyeld bizottsagi jegyz6ktnyv alapjén
koteles a soron kbvetkez elndkségi {ilés napirendjére tiizni.

AZ EGYESULET HELYI SZERVEZETE (CSOPORTIA)
11, §

1./ Az egyesulet tagjai lakéhelytiktn helyi szervezetet (csoportot) hoznak létre

t8bb esoport is létrehozhato a tagok elhatarozésa alapjan. Onall6 csoportot 5
nem lehet,

2./ A helyi szervezet (csoport) a kezdeményez6k kérelmének elndkség altali elfog
A csoportok neve, telepiilése az Alapszabdly mellétietét képezi.

annak javaslatait

Egy telepiilésen
[0 alatt létrehozni

b

1ddsaval jon 1étre.

3./ A helyi szervezetek (csoportok, klubok) &nalléan mitkddnek, de nem 6nallé jogi személyek,

4./ A csoportokat a csoporttitkér vezeti. A csoport a tevékenységét kiteles az alapszabély szerint

végezni. A titkért négy évre a csoportgyilés valaszija. A csoporttitkar felm
" tisztségviseltkre vonatkozo6 rendelkezések az irdnyaddak.

5./ A csoport el6tt allg legfontosabb feladatokat és az elért eredményeket cso
megtirgyalni. A csoportgyuleseket a titkdr negyedévente koteles Ossz
elhérithatatlan akadaly esetén mentesiil ezen kotelezettség alol.

6./ Elharjthatatlan akadalynak min6siil:

a titkér orvosilag igazolt betegsége

az egyesiilet elnGkének elzetes mentesitése a kotelezettség al
jovahagyasa

entésére a vezetd

portgyiilésen kell
shivint, A titkar

51 vagy utdlagos

7./ A csoportgyiiléseket éves terv alapjan kell dsszehivni, kiilon irasbeli meghiv

pontok feltlintetésével. A titkédr a meghivdt legaldbb 15 nappal a csoportgy(il
kikiildi az érdekelteknek. A csoportgyiilésrdl jegyzokinyvet kell felvenni,
JegyzOkonyvvezetd, tovabbi két hitelesittf tag ir alda és alakilag a

jegyzdkonyvére vonatkozd szabélyok szerint késziil. A csoportgytilésen készi

a titk4r 3 napon beliil kiteles megkiildeni az elndkségnek.

8./ A csoportgyiilés a tagok t6bb mint a felének jelenléte esetén hatarozatképes.

hatarozatképtelensége esetén a kiildottkbzgylilés hatdrozatképtelensé

szabdlyokat kell alkalmazni. A tagok nyilt szavazassal, egyszerii szotdl
hatdrozatot. A szavazdson minden tagnak 1 szavarzat van. Szavazni sz

meghatalmazas 0tjan lehet. A meghatalmazast kozokiratba vagy teljes

magénokiratba kell foglalni, melyet a meghatalmazé és a meghatalmazoti
esetben a meghatalmaz6t a hatdrozatképesség megallapitasinal jelenlévo tagy

9./ A csoportgyiilések nyilvnosak,

10./ A csoportgylilés hatdskore:

" f&g

Gval, a napirendi
2s id6pontja elott
elyet a titkar, a
dildottkdzgytilés
1t jegyz8kbnyvet

A csoportgyiilés
gére vonatkozd
pbséggel hoznak
emélyesen vagy
bizonyitd erejil
alafr. Ebben az
akkell tekmtﬁm

LY
- /‘

-~
L=

-
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11./ A titkar feladat és hatdskére:

-

minden, amit az alapszabély hatdskorébe utal.
12,/ A helyi csoportok mitktidésének keretfeltételeit jelen alapszabaly hatérozza
nem lehet. A nem szabalyozott kérdésekben ondlldan jogosult dontést hoz
tartozé ligyekben, de e szabdlyokat a kovetkez6 kiildstiktzgyiilésnek meg kell e

13./ A helyi csoport szervei:

18

a csoport létrehozasa, feloszlatasa;

- a csoport miikddésének meghatdrozdsa, éves munkaterv készitése,
MEegSZEIvezese;

a kiildittek megvélasztisa a kiildottkozgyilésre;

a programok -

a kiltségvetés meghatarozasa, a tagdij csoportokat illeté 60 %-dnak felhasznalisardl valo -

déntés;

a kiildgttkzgyiilés napirendi pontjainak megvitatdsa, mely dontés alapjan a kiildott és a

titkar
szavaz a kildottkOzgyiilésen;
a csoport titkar éves beszamolodjanak elfogaddsa.

képviseli a csoportot, csoporigyiilés déntését nem igénylé tigyekben eljar;

elékésziti €s Gsszehivija a csoportgytilést;

a csoporigyiilést vezeti;

a csoportgyiilés napirendjét meghatdrozza;

gondoskodik a csoport miksdéserdl, az
csoportokkal vald ka;;csoiattarté,srél;

gondoskodik a csoportgyiilés dintéseinek végrehajtasarol;
a csoport éves tervének Gsszeallitdsara javaslatot tesz;

a koltségvetési javaslatot a csoport elé terjeszti;

a kiildsttkézgyilésen részt veliet és szavazhat;

évente beszdmol a csoportnak a tevékenységérdl, a pénzeszkdzok 1
csoportot

&rintd 1ényeges kérdésekrtl;

figyelemmel kiséri és tdjékoztatja a csdportot az egyestilet ltal elfogadot
a csoport hatdrozatainak nyilvanossagéarol, vezetésér6l és kbdzlésérd)

a tagjai Gsszességébbl 4ll6 csoportgyiilés
a titkdr, akit a2 csoportgylilés valaszt 4 évre nyilt szavazassal, egyszerti s
hogy a mandatum lejartaig az \jj titkar megvalasztasara sor keriilidn.

egvesiilette

mas

clhasznaldsardl a

hatdrozatokrol;
gondoskodik; -

meg, ett6! eltérni
mi a hatasksrébe
rdsitenie.

/6t6bbséggel tgy,

14,/ Amennyiben a titkdr a mandatuma lejarta okén a csoportgy(iiést nem hivja Sdsze €s az 0j titkért

15/ A csoporttitkdr éves munkaterv alapjan koteles teendSit elldtni, kapcsol

nem vélasztja meg a csoport az elézd titkdr manddtuménak lejartdig, az
hatéridével - ami nem lehet 20 napndl hosszabb - fethivia 'a titkarl a csoportgyilés
dsszehivisdra. A hataridd eredménytelen eltelte esetén pedig az egyesiilg
dsszehivni a csoportgy(ilést, melynek vezetésével a csoport nyilt szay
szOtobbséggel megbizza a csoport egy tagjat.

egyestilet elndke
t elndke jogosult

azassal, egyszerd

ot tartani a

S




16./

17./

18./

19./

20/
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Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiiletével, annak elndkségével, Az éves
munkatervet adott év janudr 31. napjéig, 2 beszémoldt pedig marcius 31. napjéig kelll
megkiildeni az elndkségnek. Az egyesiilet munkaszervezete, a titkdrsag segiti a csoprtok

munkajat, megadja a sziikséges t4jékoztatist, &s biztositja a szakmai, valami

hatteret. A helyi csoport sajat eszkdzokkel is rendelkezhet, azokeél nyilvanta

?t technikai
rtast vezet.

A helyi csoport feliigyeletét az elndkség latjia el, amelynek évenként befzamol a titkér a

tevékenységrdl, az elvégzett munkérél évente legaldbb egyszer be
csoportgytilésen.

ell szamolni a

Alapszabalyt séri6 tevékenység folytatdsa esetén az elntkseég a helyi csoport miksdését

felfliggesztheti. Az elndkség hatdrozata eflen 15 napon belil a killdottka
fellebbezni, amelynek hatarozatdig a helyi csoport nem fejthet ki tevékenységet.

Az egyesiilet helyi csoportja négyévente kiildsttvalaszié csoportgyiilést kite

zgytléshez lehet

es tartani. A

kiildottktzgy(ilésbe a kiildstieket a tagok maguk kozlll nyilt szav;

zassal, egyszeril

szotobbséggel valasztidk. A kiildottek mepbizatésa négy évre szol. A titkér vagy barmely
kiildstt haldla, lemondasa vagy felmentése esetén a betsltetlen tisztségre 4 j!*lﬁltet kell allitani

és a kovetekez8 csoportgyiilésen tisztségviseldt (titkdr, kiildott) vélas

személyére barmely csoportiag tehet javaslatot és a jeldltek koziil (a megl

vtani. A jeloltek
fzatds elfogadasa

esetén) a csoporigylilés egyszerli szotSbbséggel, nyilt szavazdssal dopt. Az érvényes

mandatummal rendelkezé titkar é§ kiildstt megbizatasat ebben az esetben nem

A megvilasztott kildSttek a  kiildotikdzgy(lésen személyesen kotele
szavazati joggal birnak. A csoportgyililés a kiilddttek megvalaszidsav

érinti a valasztas.

sek részt venni €s
1l egyidejileg a

megvalasztott kiildsit kiesésére egy potkoldotiet vélaszt, aki a megvéalaszigit kitldott helyett

teljes jogh jogkorrel részt vesz a kildsttkozgylilésen. Kiesés alatt azt kel
megvélasztott killdstt akadalyoztatva van a kiildottkozgylilésen valo

akadalyoztatast a killdsttkozgylilést megel6zden legalébb 1 nappal kordbban
csoporttitkcdrnal, aki a potkiildottet igazolhaté moédon értesiti azzal a fe

“kiildsttkdzgyilésen jogosult teljes koriten eljarni. A megvalasztott kiildott

potkiildstt vehet részt a killddttkdzgylilésen, képviseletnek nincs helye.

érteni, amikor a
részvételben. Az
ibe kell jelenteni a
hivassal, hogy a
elyett kizarélag a

A kiildstt felmentéséré] a csoportgytilés nyilt szavazéssal, egyszer(i szété%bséggel dént. A

kiildott felmentését barmely tag kezdeményezhetl a csoporttitkarnal.
csoporthoz a kiildott tartozik a kezdeményezéstdl szémitott 8 napon beld
idépontra koteles dsszehivni csoportgylilést a felmentés megtérgyalasara. A
csoportgy(ilésre frasban — legalabb 8 nappal kordbban elkiilddtt meghivov.

on titkar, mely
30 napon belil
Imentést targyald
— meg kell hivni

azt a kildottet, akinek a felmentését kezdeményezték és lehet6séget ke adni arra, hogy
védekezését, bizonyitékait érdemben eldterjeszthesse az ellene felhozott] felmentési okkal
szemben. A kiildstt a tisztségviseldkkel azonos indokok alapjén menthetd fel.

A helyi szervezetek tevékenysége az egyesiilet tevékenységének mindsiil, nem sértheti az

egyesiilet kozhasznl mindsitésének feltételét képezb torvényi eléirdsokat,
hozott hatdrozatok nem allhatnak ellentétben az alapszabdllyal vagy az
szerveinek hatdrozataival.

d’[:%o |

a csoportgyiilésen
egyesiilet e_:gyéb
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22/  Av egyesiilet tagja énkéntes elhatirozés alapjén kéri felvételét a lakOhelye szerinti helyi
csoportba, illetve torlését a csoportbol. A felvéte! irdnti frdsbeli kérelmet @ helyi csoportot
vezeth titkamal kell benytitani, aki a tagot nyilvantartdsba veszi a helyi csgport tagjakent és
errdl a soron kovetkezd csoportgyiilésen téjékoztatia a tagokat. Az egyestiet tagjanak helyi
csoport tagjaként valé felvételi kérelmét nem lehet elutasitani. Amennyibez:%ﬂjpés torténik a

csoportbél, errbl a soron kdvetkezd csoportgyiilésen tajékoztatist kell nyd
elndkségét kiilon frasban tdjékoztatni nem kell, a tdjékoztatast a csopo
jegyzOkonyv megktildésével megadotinak kell tekinteni.

i. Az egyesiilet
(1ésro] keészilt

23/ A helyi csoportot (a tagdijat ténylegesen befizetl) tagjai éves tagdij Ssszegének 60 %-a illeti
meg. Bzt az osszeget szakmai munkéjuk tdmogatéséra haszndlhatjak fel. A csoport tagjai az
éves tagdijukat az egyesiilet szimléjara fizetik be. Elozetes egyeztetés utan 4 csopottot vezetd
titkdr a felmeriilt kiadasokra — az egyesiilet nevére és cimére kiallitott szamla alapjan —
igényelheti a szamla kiegyenlitését, a csoport tagjai altal befizetett tagdijak 60 %-dig.)

(%

AZ EGYESTLET ELNOKE

12§

1./ Az egyesiilet elnoke képviseli az egyesiiletet, gondoskodik az elndkségnek 9. §-ban felsorolt
hatéaskore érvényesiilésérél. Feleldssége kiterjed az elnokség feladatkrének imegvalositisara.

2./ Az elndk hatdskore:
a) iranyitja az elndkség munkajat, vezeti tiléseit;

b) a MBME alkalmazottakkal gyakorolja a munkaltatsi jogokat;

c) irdnyitja az egyesiilet gazdalkodését, feliigyeli vagyoni és pénziigyei helyzetét, az

feliigyeld bizottsagot felkérheti soron kiviili ellendrzéste.

d) ellatja a kiadményozasi, &s utalvinyozési jogkort, beleértve a szervez ési tevékenységet,

sajtokdzleményeket és az Egyestileti Hiradét.

3./ Az elndk feladatal:

a) valamennyi, az alapszabalyban felsorolt és hatdskdre megvaldsitésdra szolgélo feladat

ellatasa, kiilondsen:

feliigyeli a kiildottkszgylilés dontéseinek végrehajtasat;

gondoskodik az eingkség hatirozatainak végrehajtdsarol;
megszervezi a dontések elBkészitését, ‘meghozataldt és
konzekvens végrehajtisat;
gondoskodik a mitkédés szervezeti, technikai és anyagi biztasitasarsl, a tartalmi
tevékenység feltételeir8l és folyamatossagarol, a kaposoltok épitésérdl; b)
képviseli az egyesiiletet;

ul
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¢) szervezi és irdnyitja az ligyvitell munkdt, a gazdasdgi vezet mel

gardalkodds ¢és a pénziigyek kezelésében,
vallalkozasi tevékenységet;

d) irdnyitja a titkérsdg tevékenységét;

e) gondoskodik az egyesiilet tdjékoztatdsi
programjénak eredményes mitkddésérol.

rendszerének,

AZ EGYESULET ELNOKHELYETTESE
13.§

Az elndk tavollétéhen vagy akadalyoztatasa esetén helyettesiti az elndkot, képviseli ;
elndkhelyéttes kompetencidja a helyettesités sordn minden elndki hataskorre kites

munkdjaban aktivan részt vesz. Az egyesiilet nevében banki aldirdsra €s utalvés

akadélyoziatasa esetén 6nélidan jogosult.
A7 ELNOKSEGI TAGOK

14.§

tett részt vesz a

kozvetlentil feliigyeli a gazdasagi,

sajtékétpcsolatainak és

17 egyesiiletet. Az
fied. Az elndkség
1yozésra a elndk

Az elndkséei tagokat a kuldottkozgyules véalasztja négy évre. A Imldottkozvj,ﬂnlesnek tartoznak

beszdmoldsi kotelezettséggel azzal, hogy munkajukrdl és az iddszerli feladatol
beszdmolnak az elntkségnek is. Az elndkségi tagok az elndkség dontése alapjin
vaiamely testiileti tevékenységi kir vezetését. Elldtjdk az egyesiilet mikddésével kay
* feladatokat, iranyitjdk az egyesiilet adminisztracié munk4jét, biztositjdk a kiildoe
elntkség hatarozatainak végrehajtasat. !

AZ EGYESULET IDEIGLENES BIZOTTSAGAI

-~

15.§
a.) jeldld bizotisag

A bizottsdg egy elndkbdl és két taghol all, amit a tisztségvalasztd kiildﬁttkﬁzgyﬁf
évvel korabbi killdottk6zgyiilés valaszt a jelentévk koziil nyilt szavazédssal, egysz

rGl rendszeresen
onélléan latjak le
hesolatos operativ
tkozgyules €s az

2ot megeldzi egy
(] szotobbséggel

Gigy, hogy elntkére és két tagjara a kiildottkdzgylilés elndke tesz javaslatot. A blzottsag a betbltetlen

tisztségekre jeloltet allit a véilaszthatd tagok soraibdl, figyelemmel azok elézetes
alkalmassagéra, valamint a tagok véleményére. A bizottsig Osszedllit egy jeldltlistal

- abetbltetlen tisziségeknek megfeleld szam jeldlt szerepel és elbterjesziést tesz a kil
Az egyestilet tisztségviseldit titkos szavazassal valaszijak meg.

b.) szavazatszamlalo bizotisag

A bizottsag egy clnskbbl és két taghdl all, amit a kitlddtikdzgylilés valaszt a Jelemlevok kozil nyﬂt- )
yillésen «segitse a/ -
nyet _]CIGII'ESG b a -

szavazassal, egyszerl szétdbbséggel. A bizottsag feladata, hogy a kiildosttkozg
szavazis lebonyolitasat, a szavazatok 8sszeszamlalasat, illetve a szavazas eredmé
ktildottkozgyiilésnek. ‘

* [

tevékenységére,
., melyen legaldbb
{ottkozgylilésnek.

o e

A

-

”
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¢.) mandatumvizsgald bizottsag

A mandétumvizsgild bizottsdg egy elndkbbl és két taghdl 4ll., Tagjait a feiuoyel
valasztjdk maguk koziil. A valaszias feliigyel6 bizottsdg] iilésen t6rténik. A bizottsd
kildsttkdzgytilésen megjelent killdstiek &s tisztségviselSk megbizatdsanak
megvizsgélja és a kiildstikdzgytilés hatarozatkepesseget megallapitsa.

]

AZ EGYESULET TITKARSAGA
16. §
1./ A titkdrség az egyestilet munkaszervezete, adminisztrativ, igyviteli szerve.
2./ A titkédrsagot az elndk irdnyitdsa mellett az irodavezets vezeti.
3./ A titkarsdg az irodavezetdn til gazdasigi figyintéz8bsl és ﬁgyintézékbéi

" munkaid8 mértékét a munkaszerz8dés, a konkrét feladatokat a munkakori lefra
A munkaltatdi jogot a titkérsdg alkalmazottai felett az elndk gyakorolja. ‘

ot

4./ Az irodavezetd feladata: .
a) atitkdrsag tevékenységének szervezése;

b) a kildsttkozgylilés és az elndkség hatdrozatainak, az egyesiileti
intézkedéseinek végrehajtdsdhoz szitkséges targyi, figyviteli, ilgyL

biztositisa;

c) az egyesilet és a helyi csoporiokkal vald kapcsolattartds,
megvaldsitdsa;

d) az irodavezet6 gondoskodik arrdl, hogy az egyesiilet mitkddési rendjére

3 bizotisdg tagjai
o feladata, hogy a
>zabé1yszerﬁségét

valamint egyéb

 személyzetb8l (takarftd, gondnok) 4ll,. akik munkaszerzédés alapjan foglalkoztatottak. A

as hatarozza meg.

i tisztségviseldk
ezelési feltételek

| informdciocsere

vonatlkozo iratok,

a testlileti iilések jegyz6konyvei, a Hatirozatok Tara, az egyesiilet munkaterve,

kéltségvetése €s éves garzdasigi beszdmolGja, valamint éves kdzhasz
barmely érdekl6dd széméra az ligyfélfogaddsi napokon az egye

megtekinthetd legyen.

5./ Az egyesiilet titkdrsdga — a honlap €s a hirdetdtabla mellett ~ iigyfélfogé

érdeklodbk részére felvildgositast ad az egyesiilet szolgaltatdsal
lehetéségérdl. .

V.
AZ EGYESULET MEGSZUNESE
17. 8

Az'egyesiilet 4 jogszabélyokban meghatirozott méodon és esetekben sziinik meg.

nusdgi meligklet
stilet irodajaban

id4si napokon az
igénybevéielének
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VI
A GAZDALKODAS ES A VAGYON

18. 8§
1./ Az egyesiilet nonprofit szervezet.

2./ A civil szervezet a 1étesitd okiratdban meghatdrozott cél megvaldsitisa érdekében vagyondaval
onélléan gazdalkedik, szolgaltatdsokat nyajthat, vallalkozhat, illetve villalkozasokban részt vehet,
azokhoz vagyoni hozzéjarulassal csatlakozhat az al4bbi feltételek szerint. :
Az egyesiilet a gazdélkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a létesité okiratban
meghatarozott kdzhasznd tevékenységre forditja,

3./ Civil szervezet elsGdlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenység végzésére nem alapithaté.
Gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl vagy a Iétesitd okiratban meghatdrozott
alapcél szerinti tevékenység megvalOsitisit nem veszélyeztetve végezhet.
Amennyiben az ebb6] a tevékenységhol szrmazé bevétele meghaladja az éves psszes bevétel 60
%-4t, az adGhatosag felhivia erre a térvényességi ellendrzésért felells igyészséget. Az ligyészség
~"sajdt megitélése alapjan — eljarast indithat, amelynek keretében megvizsgélja &s szitkség esetén
felszolitja a szervezetet a térvénybe 1itkoz6 allapot megvaltoztataséra, A szervezet altal végzeit
gazdasigi-vallalkozdsi tevékenység bevétele cél szerinti- vagy mitkodési koltségekre is
felhasznalhato. ‘:
4./ A kézhaszni szervezet a vezet0 tisziségviselbt, a tdmogatdt, az Snkéntest, valamint e szemelyek
kbzell hozzatartozojat — a barki dltal megkotes nélkiil igénybe vehet$ szolgéltatdsok, illetve az
egyestilet altal tagjanak a tagsigi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesité okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

5./ Az egyvesiilet — amennyiben tevékenységének eredményessége indokolja — vélasziott
tisztségviselSit, egyes tagjait, munkatirsait kiemelkedé munkassdguk| -elismeréseként
tiszteletdijban, jutalomban részesitheti. Az esetenként felkért szakért6ket munkadijban részesitheti.
Ennek odaitélésérbl, az 6sszeg meghatarozasaro! a killdottkdzgylilés dont.

6./ A munkaszerz6dés szerint alkalmazottak munkabérben részesiilnek, melyrdl kitlon dontést nem
kell hozni, a kéltségvetésbe azonban be van épitve. A felitgyeld bizottsig miikddesének fedezésére
az el6z6 évi koltsgek alapjan szimolva meghatarozoit dsszeget a kiltségvetésben el kell killoniteni
és a kbltségek felmeriilésekor rendelkezésre kell bocsatani.

7./ Az egyesiilet vagyondnak forrasa lehet:

a) tagdij; )

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatas nylijtdsabol) szatmazd beyétel; ¢) a
koltségvetési timogatas: ca) a palydzat Gjén, valamint egyedi déntéssel kapots
koltségvetési timogatas;

cb) az Burdpai Unié strukturélis alapjaibsl, illetve a Kohézids Alapbol szdrmazd, akﬁltség-\jejc‘é_%b”ﬁ‘l‘:,__

juttatott tAmogatas; SRR
cc) az Burbpai Uni6 koltségvetésébdl vagy més allamtol, nemzetktzi szervezettbl szarmazo ™. 7=
tAmogatas; ' S S

o,
e C}\
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cd) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az adézé rendelkezése szeri
d) az allamhéztartds alrendszereibdl kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenéridkeként s;
¢) més szervezett6l, illetve maganszemélytsl kapott adomény;

1) befektetési tevékenységhdl szdrmazé bevétel;

g) az a}-f) pontok ala nem tartozé egyéb bevétel,

8./ Az egyestilet éves beszdmol6jat a kiildottkozgyllés hagyja jévd. Az
jovahagyésara nyilt szavazdssal, egyszerdi sz6t6bbséggel keriil sor.

9./ Az egyeslilet tagjai tagdfjat kotelesek fizetni, a tagdfj 40%-a az egyesiilet,
miikddési koltségeinek fedezésére szolgal.

10/ Az egyesiilet sajat vagyondval felel tartozdsaiért. Az egyesilet tag
hozzajarulasdnak megfizetésén til — a szervezet tartozisaiért sajat vagyonaval ne

11./ Az elndkség vagy annak tagja altal e feladatkor ellatasa soran harmadik sz
kérért az egyesiilet felelds. A tag altal e minéségeben az egyesiiletnek okozott k
altalanos kartéritési szabdlyai szennt feleltsséggel tartozik.

12./ A meghatérozott célra nyijtott juttatdsokat a célt6l eltérden csak az adom
hozzdjarulasaval szabad felhasznélni. .

¥r

13/ Az egyesiilet valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt n

7]

nt kiutalt 6sszege;
rerzett bevétel;

éves beszamold

60%-a a csoport

ia — a vagyoni

m felel.

smélynek okozott
arét a polgéri jog

dnyozok elbzetes

em bocesathat ki,

gazdasagi-vailalkozasi tevékenységének fejlesziéséhez kizhasznil tevékenységét veszélyeztets

mertekd] hitelt nem vehet fel.

14./ Az egyesiilet barmely cél szerinti juttatisit palydzathoz kotheti. Ebben az e
nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset dsszes koriilményeinek
megallapithatd, hogy a palyazatnak elére meghatdrozott nyertese van (szinlelt 1
palydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgathat.

A pélyézat nyilvanos vagy el6re meghatrozott kirben kizzétett felhivis, ai
Osszevetésére alkalmas feltételeket és a palydzattal elnyerhett cél szerinti juf]
érickelésének lényeges feltételeit (beleértve a benyljtasi és értékelési hatérid

setben a palydzat

mérlegelésével -
alyazat). Szinlelt

mely a palydzok
tatast, a palyazat
Oleet, valamint a

palyazat elbirdldsdra hivatottak korét) megjeloli. Palyazati (ton t6rténd ju

tés esetében a

palyazatok elbirdlisa és a juttatasban részesiilék kijeldlése az elndkség kizarolagos hatdskorébe

tartozil,

A pélyézati kiirast a helyi sajtd Gtjén, az egyesiilet hirdet6tablajan és az egyesiilet honlapjan kozzé
kell tenni. A palydzat benyijtasanak hatirideje nem lehet révidebb — a kbzzétételtdl szémitott — 30

napnal. Ha a palyézat tdrgya megkoveteli, akkor egyeb sajtdtermékben is kozzé 1
az esetben a benyjtési hatdrid6t a legutolsd megjelenéstol kell szdmitani. A palya
egyértelmileknek és kbnnyen érthetSeknek kell lenniiik. Ha az értékelésnél a felt
stlytan szerepelnek, akkor ezt a tényt, valamint azt is jeltini kell, hogy melyil
stillyal vesz részi a birdlatban. A palyazat nem tartalmazhatnak olyan feltételt, am

. .~~-niem bir. A palyazati kifrasnak pontosan meg kell jelolni a juttatdst, amelyet sikere
. " ... ellehet nyerni. A péalyézati kifrdsnak pontosan tartalmaznia kell a beadés, az elbirglas és a palydzok

. értesitésének hataridejét. Sikeres palyazokat levél Gtjan, sikertelen pélyazdkat
illetve az egyesiilet hirdet6tablajan t6rténd kizzététel vagy a helyi sajté Gtjan J

™ Pd'ﬂ

het tenni. Ebben
zati feltételeknek
ételek kiilonbozé
feltétel mekkora
\ely jelentdséggel
s palyazas esetén

levél, honlapon,
ell értesfteni. Az

X
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elbiralas a beadés hatdridejétdl szdmitottan nem lehet t8bb 30 napnéil. Az
pélyazékat 15 napon beliil levélben, a honlapon, 2 hirdet6tdblan és a helyi sajtd ut
A hatarid szdmitésénal az indulé napot nem kell szamitani. Amennyibe
munkasziineti napra esik, akkor a hatéridé az azt kivet$ elsé munkanapon jar le.

15./ A 2011, évi CLXXV. torvény 30. §-nem foglalt rendelkezések alapjan kell el
elkészitésével kapesolatban.

16./ A 2011, evi CLXXV. torvény 46. § (1) és (2) bekezdésében foglalt rendelke
eljarni a kdzhaszntsagi melléklet elkészitésével kapesolatban.

elbirdlasokrdl a
jan értesiteni kell.
nh az utolsd nap

jarni a beszamold

zések szerint kell

17. A kozhaszotishgi melléklet elfogadasa a legfbb szerv kizarblagos hataskorébe tartozik.

18./ Az alapszabély szerint az egyestilet a miikédésének, szolgaltatasi ige’nybevél[ele modjanak,

beszamoléi kézlésének nyilvanossdgardl hirdetbtabla igénybevételével és honlap
tton gondoskodik.
ZARO RENDELKEZESEK

-

19.§

-,_I-

jan elektronikus

1./ Az egyesiilet miik6dése soran mozgaskorlatozotinak kell tekinteni azt a személyt, aki magzati,

sziiletési artalom, betegség, baleset vagy erfiszakos cselekmény folytan
kérosoddsa miatt mozgasdban visszafordithatatlanul vagy tartosan

mozgasszerve(i)
oly mértékben

akadalyoztatottd valt, hogy &llapota a {drsadalom életében vald teljes ertékil részvételet

korlétozza.

2./ Az egyesiilet képviseldje az elndk (akadalyortatdsa esetén az egyesiilet elnfkhelyetiese). Az
egyesiilet nevében banki aldirasra €s utalvanyozdsra az egyesiilet elntke, vagy akadalyoztatasa

esetén az egyesiilet einBkhelyettese jogosult.

20. §

1./ A kizhasznl egyestilet feletti adéellendrzést az addhatosdg, az allamhaztartasbdl szdrmazd

(koltségvetdsi) tamogatis felhasznaldsénak ellenSrzését térvény eliérd rende
az Allami Szdmvevbszék, az allami vagy Snkorményzati kbltségvetésbol, ill
forrasokbél juttatott tdmogatdsok felhasznéldsdnak ellendrzését a killdn j

ezése hianyaban
2tve a nemzetkdzi
gszabaly szerinti

ellenérzési szervezet, a kdzhaszni miksdés feletti tdrvényességi ellenbizést pedig a red

iranyadd szabalyok szerint az ligyészség 1atja el.

2/ A Mozgéskorlatozottak Bics-Kiskun Megyei Egyestilete tekintetében
feliigyeletet a Kecskeméti Torvényszék latja el.

3./ Az egyesiilet miikddésére - az alapszabilyban nem szabédlyozott kérdésekben -'“aZE'qTEg—?_iﬂi---j:

a torvényességi

Torvénykonyvr6l sz6l6 2013. évi V. tdrvény, egyesiilési jogrdl, a kozhasznt jog“éllééié},

at,
1

R

________

-

-
”
-

P
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valamint a civilszervezetek miikidésérsl és timogatdsardl sz616 2011, CLXXIV térvény és més,
a tevékenységére vonatkozd jogszabélyok az irdnyadok.

4./ Jelen madosftasokkal egységes szerkezetbe foglalt alapszabélyta k&idottkozgyu}és' 2023. majus

4. napjén megtartott {ilésén fogadta el, egyiittal az egyesiilet korabbi alapszabalyat hatalyon kivil
helyezte.

L

“K ZARADEX

Alulirott dr. Léczi Boglirka iigyvéd (6000 Kecskemét, Klapka w 9-11. L 122., KASZ: 36073848) a civil szervezetek
birosigi nyilvintartisirdl és az ezzel dsszefiiggd eljdrasi szabalyokrél 52616 2011, évi CLXXXI! torvény 38. §-anak
(2) bekezdésével ssszhangban igazolom, hogy az alapszabély egységes szerkezethe foglalt szuvege megfelel az
alapszabaly-médositisok alapjdn hatilyes, az egyésillet legfébb szervének 2023, méjus 4. n napjén tartott diésén
elfogadottakinak megfelels tartalomnsk. Az egységes szerkezethe foglalt alapszabdly elkészitésére az egyesiileti
tagdij valtozdsa (4.§ 2. d.) pont), illetve az egyesiilet MEOSZ tagsigénak megsziinése miatti valtozas (16.§ 4. pont)
adott okot.

Ellenjegyzem Kecskeméten, 2023.05.04. napjin:

- . ) ol
pR. LOCZ tacw‘gémm L
Ny DGYY 2
EGYE CSLRE =’i‘ 122 dr. Léezi Bogldrka

Kiapka
B000 Kecskegxr* 53.}61 1043-1-23

Tel.. 06-70/6-035" 170 s ADOZG
KABZL: 36E07IVLB

bgyvéd




Mozgaskorlatozottak Bacs- Kiskun Megyei
Egyesiilete

Alapszabaly

1.szamu melléklet




A helyi szervezetek:

Akasztod
Bocsa
Bugac
Kecel
Kecskemeét
Kecskemét
Kunfehérté
Filopjakab és Kunszallds
Lakitelek
Nyérlérine
Orgovany
Solt
Soltvadkert
Tiszaalpér
Tiszakécske
Varosfsld

Kecskemét, 2023. méjus 4.

]

DE. LOCZI BOGLARKA
EGYENI UGYVED
5000 Kecskemét, Kiapka u. 8-11. T.em.122,
Addszam: 54611243-1-23
Tal.; 05-70/6-035-170 L
wASZ 36073848 KISADOZO

Akaszt6i csoport
Bocsai csoport
Bugaci csoport
Keceli csoport
Ufjhsdgi Tagozat
Kecskemét Ujj csoport
Kunfehértdi csoport

Fiilopjakab és Kunszallasi csoport
Lakiteleki csoport

Nyérlérinci csoport

Orgovanyi csoport

Solti csoport

Soltvadkerti csoport

Tiszaalpéri csoport

Tiszakécskel csoport

Virosfoldi csoport




Ugyvédi meghatalmazas

Alulirott Hand Mih4ly, mint a8 Mozgaskorlitozottak Bies-Kiskun Megyei Egyesiiletének
(székhelye: 6000 Kecskemét, Bem u. 14/b., orszégos azonosits: 0300/60370/1989/603701898
adészém: 19471866-1-03) elndke, meghatalmazom dr. Loczi Boglarka uoyvedet (6000

Kecskemét, Klapka u. 9-11. L em. 122., KASZ: 36073848.) azzal, hogy az

egyesiiletet a

Kecskeméti Tarvényszék elott a 2023.05.04-1 valtozasok atvezetésére irdnyuld eljaréasban teljes

jogkorrel képviselje.

Kecskemét, 2023.05.04.

*

A meghatalmazast elfogadom Kecskeméten, 2023.05.04. napjan.

*
A
pR. LOCZ Egﬁ\é‘? RKA dr. Loczi Boglarka U
GXEELSM J G 1 emi meghatalmazott
' =t 1T ‘-
~ Teléfgu'i(]ic Q361! K‘sADOLO
2073

P do— s

S Hand Mihly elnsk
”f:'ff meghatalmazo

e

éfy?[ozgéskorlétozoﬁak Bécs-Kiskun Megyei

Egyestilete

gyvéd
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Kjjelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitSltésével eleget tettem a kézpénzekbdl nydjtott timogatisok
atdathatosigarol sz616 2007. évi CLXXXI. tirvény rendelkezéseinek az érintettségemet illetSen. A
nyilatkozatban szerepld adatok a valdsdgnak megfelelnek.

Kelg: Kecskemét, 2023.11.03
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- Kozeli hozzitartozém pilyizat eljirisban déntés elSkészitbként kézremfiksds, vagy
d6ntéshoz6 szervnél munkavégzésre irdnyuld jogviszonyban 41, de a térvény értelmében
nem mindsiil dontés-clbkészitének vagy déntéshozénak.

- Kézeli hozzitartozém nem kizdrt kozjogi tisztségviseld.

(A kdndnt résg aldbizandsl)

A kozeli hozzdrartozéi kapesolat megjelélése (o kindnr révy aldhizandd):
bizastdrs, a bejegyzett élettdrs, az egyenesigbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- &s
neveligyermek, az érokbefogadé-, és mostoha- és a neveldsziils, valamint a testvér.

d. Apalydzéként megjelolt szervezet olyan gazdasdgi tirsasig, amely az a)-¢) pontban
megjeldlt személy tulajdondban all (Kigdrilag gasdasdg tdrsasdg palydsd esetén))

Indoklss:
Az érintert tulajdonos, Szervezer megnevezése, amellyel munkavégzésre irinyul jogviszonyban
alla (@ exerveset nene, ssikbelye beirands):

Kozjogi usziségének megjeldlése (g tiszrsiy beirands):

A kozeli hozzdrartoz6i kapesolat megjeldlése (¢ kivint résg alihizandd);
hdzastérs, a bejegyzert élettdrs, az egyenesigbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 5r8kbefogadé-, a mostoha és a nevel&szils, valamint a testvér.

e. A palyazdként megjeltlt gazdasagi tirsasdg, alapitvany, egyesiilet, egyhaz, vagy

szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

O vezetd tisztségviselfje

o az alapitvany kezeld szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

o vagy egyesiilet igyintézd, vagy képviseleti szervének tagja
a palyazati eljarasban dontés el§készit8ként kdzremiikodd szervnél, vagy dontést
hozd szervnél munkavégzésre iranyulo jogviszonyban allé személy, nem ldizdrt
kbzjogi tisztségviseld, vagy e személyek kozeli hozzéatartozoja

Indoklas:
Az érintettséget megalapoz6 személy tirsasdgban betdltdt pozicitja (a posiuid beirands):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre irinyuld jogviszonyban all (o sgerveser nes,
ssékhelye befrandd):

Kézjogi tisztség megjeltlése {a kivdnt résy alibizandd):

kézrérsaségi elnok, Orszdgeyiilés dltal valasztott vagy a koztirsasigi elndk altal kinevezett
Hsztségviseld, orszageyilési és az curdpai parlamenti képviselS, polgirmester, alpolgirmester,
fépolgirmester, fépolgirmester helyettes, helyi énkorminyzad képviselS, helyi dnkormanyzat
képviselé-testitlete bizotisdganak tagja, kozponti dllarmigazgadisi szerv — a 2007, én CLXXXIL
torvény 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé — vezetdje és helyettesel.

A kozeli hozzdtarioz6i kapesolat megjeldlése (a Aévdnt révg aldbizands):

hézastdrs, a bejegyzert élettdrs, az egyenesdgbeli rokon, az Srokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rélkbefogadé-, és mostoha- és a neveldsziils, valamint a testvér.
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2. KOZZETETELI RERELEM

a kbzpénzekbdl nyijtott timogatisok Atlathatésagarol sz616 2007. évi CLXXXL. térvény 8,
§ (1) bekezdés szerinti érintettségérsl

A Pilyizé neve: Mozgaskoridtozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete — Kunfehértéi
Csoport

Természetes személy lakcime:

Szilletési helye, ideje:

Gazdasdgi tarsasdg esetén székhelye:
Chgjegyzékszima:

Adészdma:

Képvisel§jének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye: 6000, Kecskemét, Bem u. 14/B
Képviseldiének neve: Hané Mihaly

Nyilvantartdsba vételi okirat szdma: 270

Nyilvantartisba vevs szerv megnevezése: Keeskeméti Torvényszék

Kijelenten, hogy a kézpénzekbdl nydjtott timogatisok 4tlathatésigirdl sz616 2007, évi CLXXI.
torvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a pélydzéként megelsle
szervezetiel szemben fennill, mert

a. A palydzad eljardsban dontés-elkészit6ként kézremiikéds vagy dontéshozéd
szervnél munkavégzésre irinyuld jogviszonyban allok, de a térvény értelmében nem
mingsiilok déntés-elSkészitének vagy ddntéshozdnak. (Kigdrilag termisczetes sqemély
pabidsd eseténl)

Indoklas:
Munkavégzésre irinyul6 jogviszonyban dllok az alibbi szervezettel (a szerveser neve, székhelye betrandd):

b. Nem kizart kdzjogi tisztségviseld vagyok (Kizdrilag terméigetes sqemély palyisd eseténl;

Indoklas:

Az alébbiakban felsorolt tszeségek valamelyikével rendelkezem (¢ kivdnr résy alihizands):
koztarsasagi elndk, Orszaggyiilés dltal vilasztott vagy a kbztirsasigi elndk idltal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyllési és az eurdpai patlamenti képvisels, polgirmester, alpolgirmester,
tépolgarmester, fopolgarmester helyettes, helyi Snkormanyzati képvisels, helyi énkormanyzat
képviselé-testitlete bizotesdgdnak tagja, kézponti dllamigazgatasi szerv ~ a 2007, évi CLXXXI.
torvény 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé — vezetSje és helyettesei.

c. Az a)-b) pont ali tartozd személy kizeli hozzatartozdja vagyok (Kisdrilag termiszotes
sseindly palydzd eseténl)

Indoklas:
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a kbzpénzekbdl nytjtott timogatisok atlathatésigarol sz6l6 2007. évi CLXXXIL. thrvény
szerinti 6sszeférthetetlenség, illetve érintettség fennallasarsl, vagy hidnyardl

A Pilydzé neve: Mozgdskorfitozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiilete — Kunfehértéi
Csoport

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tirsasig esetén székhelye:
Cégjegyzékszima:

Oszdma:
Képviseldjének neve:

Egyeb szervezet esetén székhelye: 6000, Keeskemét, Bem u. 14/B
KépviselGjének neve: Hand Mihaly

Nyilvintartasba vételi okirat szdma; 270

Nyilvintartdsba vevs szerv megnevezése: Keeskeméti Térvényszék

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palydzéként megjeldl szervezewel szemben a
kézpénzekbdl nyijtott timogatisok dd4thatésdgird] szol6 2007. évi CLXXXI. térvény (Knyt.)

- 6.5 (1) bekezdése szerinti dsszeféthetetlenség
1. nem 4all fenn vagy
2. fenndll az pont alapjin

- 8.§ (1) bekezdése szerinti érintettséy
1. nem All fenn vagv
2. fennall az pont alapjin

Az Gsszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjul szolgald kériilmény leirdsa:

Kijelentem, hogy az Gsszeférhetetlenség megsziintetésére az alibbiak szerint intézkedtem:

Kijelentem, hogy az €rintettség kiizzétételét kiildn drlap csatolisdval kezdeményeztem,

Kelt: Kecskemét, 2023.11.03
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Firefox

{ Pénzintézet cime

6000 Kecskemét, Nagykdrasi utca 2.

https:/fcivilsznev.birosag.hu/CivilSzNev/faces/lekerdezes/reszlotes. .,

Biztositasi intézkedés, biintetGjogi intézkedés, végrehajtasi eljaras
Nincs eljards folyamatban

Egyvéb:
Nincs egyéb adat bejegyezve

Adatvaltozdsok szama: 3 Megjelenitett verzié: 23
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Firefox
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Altalinos rendelkezés a képviselst
gyakorldsanak modjarol

https:/feivilsznev.birosag.hu/CivilSzNev/faces/lekerdezesfreszletes. ..

Altaldnos rendelkezés nincs bejegyezve

A szervezet képviseldi

Neve

Eindk: Hand Mihaly

Kepviseleti jog terjedelme Altalanos
Képviseleti joggyakorls médja Onallé
Megbizas idftartama 4 gv
Megbizas megszinésének idopontis 2027.05.04

Amegszines tényleges idapontja

A megsziinés tényleges id6pontja nincs bejegyezve

Neve Elndkhelyettes: Varny( Jézsefné
Képviseleti jog terjedalms Alta]énos

Képviseleti joggyakorlds médja Onélié

Meghizés idGtartama 4 &y

Megbizads megszinésének idSpontja 2027.05.04

A megsziinés tényleges idSpontfa

A megsziinés tényleges idépontja nincs bejegyezve

Szarmaztatott jogi személyek lista
Szarmaztatott jogi személy nincs bejegyezve

Jogeldd / jogutdd szervezetek lista
Jogelbd / jogutdd szervezet nincs bejegyezve

Szbvetséget létrehozé tarsadaimi szervezelek lista
Szdvetseget létrehozé tarsadalmi szervezet nincs bejegyezve

Addszamadatok
Adbszam 19471866-1-03
Addszém stétusza Bejegyzeit
Adédszam megszerzésénak [
felfiiggesztésének / tBriésének 1985.05.20

iddpontja

Kbzosséai addszam

Kézdsségi addszam nincs bejegyezve

Koz8sségi adoszam stitusza

Kézbsségi addszam nincs bejegyezve

| Kbzbsséyi adoszdm megszerzésének /
{elfiggesztésének f {Briésének
fdGpontja

Kbézdsségi addszam nincs bejegyezve

Statisztilai szamjel

19471868-3489-529-03

idGpontja

Statistikai szamjel statusza Bejegyzeit
Statisztikal szamjel megszerzésének !
felfilggesztésének | thridsének 2023.01.04

A szervezetl szamlajat vezetd

pénziorgaimi szolgaltatok

Neve

MNB Bank Nyirt.

Pénzforpalinl szdmlaszim

10102529-79386900-01005007

2023.11. 03. 11:01



.11.03.11:01

Firefox hitps://civilsznev.birosag hu/CivilSzNev/faces/lckerdezes/reszleies...
3
A szervezet alapadatai
Szervezet nyilvintartasi szama 03-02-0000270
Megnevezés Mozgaskorlatozottak Bacs-Kiskun Megyei Egyesiliete
Ravldfitett néy Roviditett név nines bejegyezve
ldegen nyelvi elnevezés ldegen nyeivii elnevezés nincs bejegyezve
Székhely orszag Magyarorszag
Szervezet székhelye 6000 Kecskemeét, Bem utca 14/b
Szervezet tipusa Egyestiet
Allapot Nyilvantaridasba vett
Orszagos azonositd 0300/60370/1989/603701989
Eijaro biresag neve Kecskeméti Torvényszék
Ugyszam 0300/Pk.60370/1989
Birgsagi hatirozat széma 138
Jogergre emelkedésének idépontja 2023.08.22 |
| Bejegyzés tipus Valtoztatas
Bajeqyzés datuma 2023.08.22
Régi nyilvantartasi szam forméatum 270/1989
Létesits okirat kelte 2023.05.04
Egyesilet formaja egyesliet
Cél szerinti besoroldsa egészsegligyi tevékenység
Folyamatban 1évé efjarss tipusa Folyamatban [év6 eliaras nincs bejegyezve
Folyamathan lévé eljaras kezdete Folyamatban lévd eljaras nincs bejegyezve
Kézhasznd jogallas megszerzésének /
modositasanak { tirlésének idépontia 2015.01.07
Kizhasznasagi fokozat i Kézhasznl
Elektronikus kapcsolattartasi cim: 10471866
Cé&l szerinii lefras a.) Az egyesillet célia a Bacs-Kiskun Megye tertietén &l6
mozgaskorlatozottak érdekvédelme, Gsszefogasa,
kozOsségteremtés, tarsadalomba vald beilleszkedés
elésegitése, a tarsadalmi és kulturalis életbe vald
bekapcsolasuk eldsegitése programok szervezése és
tartdsa Gtjan, a magyar hagyomanyok és a tarsadatmi
értékek kepviselése, népszerlsitése, a hatranyos helyzet
elfogadasa, elfogadtatasa, (j alternativék
megismertetése, megtanitésa, egészséges életmédra
nevelés. b.) Az egészségmegbrzés, képességfejlesziés,
. : rehabilitacids, szociélis fevékenység, ismeretterjesztt
erdekképviselet, a mozgasfogyatékos emberek
iarsadalmi eselyegyenldsegét, az emberi és allampolgari
jogaik védelmét szolgdié tevékenység végzése. ¢.) Az
egyestilet kiemelten foglalkozik az agyhoz, lakasukhoz
kotstt és halmozottan hairanyos helyzetd sorstarsakkal.
Vagyonfelhasznalas mériske Vagyonfethasznalds mértéke - nincs bejegyezve
Vagyonfelhasznalas mod Vagvonfelhasznalas maédja - nincs bejegyezve
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https://mav.gov.hu/adatbazisok/koztartozasmentes/egyszern_lekerdezes

Firefox

Addszam/adoazonositd Név {elnevezés) Ev-hé
Mozgéskorlatozottak Bdcs-Kiskun Megyei Egyesiilete 2023, okt6ber

19471866-1-03
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