wew et

i Eurgpai Unio

¥ % Eurdpai Szocidiis
‘ | Alap T
TOP-5.1.2-16-BR-2617-00004 R T o SR B TR,
+BACSALMASI - JANOSHALMI -KISKUNBALAST
JARASOK FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODESE,
PARTNERSEGE” %
‘.“\'\.‘,
"‘“‘*-al_%-:.‘
A h"‘“‘h-.c.\.; e

ALLAST KERES? TANACSTATAN?

Vegye igénybe OUn is 2 személyre szabott mentori szolgaltatisunkat!

A mentorhalozat mikodése a kiskunhalasi jérds, a janoshalmai jérds és a bacsalmasi jaras
telepiléseire terjed ki. A mentorok az Allaskeresé személyek részére egyénre szabott
tamogatast és segitségnydjtast biztositanak.

Miben és hegyan tudja Ont a nientor segiteni?

v széles k6ril tandcsadés,

v informacidnyviiids, tajékoziatas. felvilagositas  allaskersséssel kapcsolatban —
allaskeresési praktikak, a munkaba alldssal 6sszefiiggs lényeges tudnivalék ismertetése,

v munkaerd-piaci lehetéségek feltarasa, lehetséges munkakérok feltérképezése,

problémakezeiés, konfliktuskezelés,

szikség szerint személves kisérés,

figyintézés segitése,

onéletrajz, motivacios levél dsszeallitasa, megirdsa,

segitsegnyijtas allasinterjiikra vald felkésziilésben,

segitsegnyujtds munkahelyi beilleszkedésben, esetleges konfliktusok kezelésében.
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Tovibbi informaciéleért keressen fel benniinket az aldbbi elérhet§ségeink valamelyikén:

Kiskunhalasi Jardsban dolgozé mentorok:
Palkovicsné Gangl Maria 06-30/723-0236 maresl.top) 1 2@gmail.com
Acs Szilvia 06-30/723-1023 szilvia.top512@egmail.com
Locskainé Modok Marta...06-30/723-1721 marti.top5 12@gmail.com

Jinoshalmi Jardsban doigozd mentorok:
Koteles Eszter 06-30/722-9803  eszter.top512@gmail.com
Bizanc Zsuzsanna 06-30/722-9863  zsuzsi.top512@gmail.com

Bacsalmasi Jarasban doigozé mentorok:
Szabd Erika  06-30/ 723-1705 erika.topS12@gmail.com
Dobozi Kitti  06-30/723-1305  kitti.top512@gmail.com
Kovécs Szilvia 06-30/723-1290 kovszilvi.top512@gmail.com

N Facebookon is elérhetdk vagvunk: hitps://www.facebook.com,
Top 5.1.2 Metorbalézat Bicsalmas, Janoshalma, Kiskunhalas jarasokban
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SZECHENY!

1. Bértamogatds

A projektben az alabbi konstrukciéban nyjthatd foglalkoztatis bovitését szolgalé tAmogatis:
v' legfeliebb 8+4 (12+12) havi 70%

v’ a tdmogatéds folydsitasi id6tartarha legfeljebb 8 honap lehet, tovabbi 4 hénapos témogatas

nélkiili tovabbfloglalkoziatasi kotelezettség eldirasa mellett,
v’ a tamogatds mértéke a foglalkoztatot terheld bér és szocidlis hozzajarulasi adé legleljebb

70%-a

2. Bérkdltsép-tdmogatds

a) legfeljebb 90 nap 100%. A tdmogatds mértéke a foglalkoztatdt terhelé bér €s szocidlis
hozzajarulasi ado legfeljebb 100%-a .

b) legfeljebb 8+4 havi 100%. A tdmogatas folydsitdsi idétartama legfeljebb 8 hénap lehet,
tovabbi 4 hdénapos tdmogatis nélkiili tovébbfoglalkoztatési kételezettség elbirdsa mellett. A
tAmogatas mértéke a foglalkoztatét terheld bér és szocidlis hozzdjarulasi add legfeljebb 100%-
E bérkéltség tdmogats elnyeréséhez sziikséges, hogy a munkaadonal a résztvevé felvétele a
kérelem benyijtdsit megeléz6 6 havi 4tlagos statisztikai 1étszdmhoz viszonyitva a
munkavallaléi 1é{szam nettd ndvekedését eredményezze.

A munkaltaténak rendezett munkaiigyi kapesolatokkal kell rendelkeznie, valamint
kiztartozdsmentesnek kell Iennie.

A tdmogatdsokrdl és az igénylés tovabbi feltételeirdl informdcidt a Bacs-kiskun Megyel
Kormanyhivatal foglalkoztatisi osztalyain kérhet az alabbi elérhetéségeken:
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; 6R sicoci?ss ?28 l 79/795 083 . foglalkozhtas bacsal1n’15@bacs gov hu - E
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1 i | .
o Ammyludd _7_7_/3_9_5__9_1.5 |, Dogtallozatas janoshalma@bacs ,_g.?Y.li‘f

6400 Kislkunhalas, . 77/795-000 i foglalkoztatas.kiskunhalas@bacs.gov.hu
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Tisztelt Munkaltaté!

Szives figyelmébe ajanljuk a TOP-5.1.2-16-BK1-2017-00004 Bécsalmési — Janoshalmi —
Kiskunhalasi jarasok foglalkoztatasi egyiittmiikédése, partnersége cimi projekt keretében az
dllaskeresék és inaktiv személyek foglalkoztatdsdhoz kapcsolodé bérjellegii (Amogatési
konstrukciodkat.

A projekt célja a helyi igényekre alapozott, célzott képzés és foglalkoztatds révén a hatranyos
helyzetli dll4dskeresd személyek €s inaktivak munkédba alladsdnak tamogatasa.

" A'projekt célcsoportjai.

o tartdés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek (a munkanélkiiliségben tolt1t id6tartamba
az allaskeresés és a kozfoglalkoztatdsban torténé részvétel idtarlama is beszamithatd),

e alacsony iskolai végzettséglick (legfeljebb altaldnos iskolai végzeitség, ISCED 0-2
szakképzés nélkiil),

e 25 év alatti fiatalok,

o 30 ¢év alatti palyakezdé allaskeresok,

o 50 év felettiek,

e  GYES-rél, GYED-rél, apolasi dijrol visszatérdk,

s legalabb egy gyermeket egyediil neveld felndttek,

o foglalkoztatast helyettesit timogatdsban részestilsk,

¢ megvaltozott munkaképességll személyek,

s roma nemzetiséghez tartozd személyek,

e inaktivak,

o kozloglalkoztatottak.

Alapfeltétel, hogy a foglalkoztatds megkezdése el6tt az dllaskeresé felkeresse a lakdhelye
szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalyat a programba vonés céijabol.



